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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.2 001/2023

Dispde sobre Concurso Publico para cargos da
Administragdo Publica Municipal de Lastro - Estado
da Paraiba e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Lastro, Estado da Paraiba, torna publico para o conhecimento dos
interessados, que se acham abertas as inscrigdes ao Concurso Publico para provimento de Cargos
Efetivos no ambito da Administragdo Publica Municipal, e no que couber a legislagdo pertinente,
obedecidas as disposicdes legais aplicaveis as espécies, o qual se regera de acordo com as
instrucoes abaixo:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Numero de Vagas: 32 (trinta e duas) vagas para provimento efetivo, conforme Quadro
de Disponibilidade de Vagas constantes no ANEXO 1.

1.2. O Concurso Publico sera realizado pela CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagogicos
Ltda-, localizada a Rua Coronel César, 2007, 12 Andar, Bairro Pigarreira — Teresina - PI, empresa
contratada através da Tomada de Precos N2 002/2023, obedecidas as normas constantes no
presente Edital. O concurso sera de provas objetivas e provas de titulos.

1.3. O concurso sera para provimento de cargos efetivos.

1.4. Adistribuicdo de vagas para os cargos de provimento efetivo encontram-se no Anexo I do
Edital.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Asinscricoes serao feitas exclusivamente pela internet. A inscri¢ao do candidato implicara
no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. 2.2. As inscrig¢des serao realizadas no periodo de 28 de agosto a 29 de setembro de 2023.

2.3. Procedimentos para inscricdo por internet:

2.3.1. Parafazerainscricdo pelainternet, no endereco www.consep-pi.com.br, o candidato deve
localizar a Ficha de Inscri¢do no link correspondente ao Concurso Publico de Lastro - PB, no
periodo das inscri¢des. O horario maximo para fazer a inscricdo sera as 17hs do dia 29 de
setembro de 2023.

2.3.2. Apés ainscricdo, o candidato devera gerar o Boleto Bancario e pagar na rede credenciada.
2.3.3. A confirmacgao da inscricdo somente sera efetivada quando o Banco conveniado baixar as
inscri¢des no sistema da CONSEP e isso ocorrera em no maximo até 5 (cinco) dias apds o término
das inscrigoes.
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2.3.4. Apé6s a confirmac¢do da inscri¢do, o candidato nao podera alterar o cargo e unidade
administrativa pleiteada.

2.3.5. Assolicitagdes de inscrigao cujos pagamentos forem efetuados ap6s o dia 29 de setembro
de 2023, nao serao validas.

2.3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.3.7. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de devolucdo da importdncia paga em
hipdtese alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou interesse da
administragao municipal.

2.4. O presente Concurso Publico sera regido por este Edital e a inscricao do candidato implica
no conhecimento e na expressa aceitacao das normas e condi¢des nele estabelecidas, em relacdo
as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

2.5. O candidato podera obter informacgdes referentes ao Concurso Publico no endere¢o
eletrénico www.consep-pi.com.br e por e-mail (concursolastro2023@gmail.com).

2.6. 0 candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no ato da inscrigao.

2.7. Sera anulada a inscrigdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido
qualquer requisito.

2.8. Seraconcedidaisenc¢ao da Taxa de uma Inscricdo para os candidatos que solicitarem pelo e-
mail concursolastro2023@gmail.com. até o dia 4 de setembro de 2023. Neste e-mail,
obrigatoriamente, deve contar com o assunto “Isen¢do - Nome do candidato - Nome do cargo” e que
se enquadrarem nas seguintes condi¢oes:

a) Preencherem o Formuldrio de Requerimento constante no Anexo V do presente edital e
enviarem para o e-mail concursolastro2023@gmail.com.

b) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

c) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.2 6.135, de 26 de junho de 2007.
d) Ser doador de sangue e medula 6ssea conforme Lei Estadual N. 11.213/2018.

2.9. Seraconsiderada familia de baixa renda aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio salario minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos, nos
termos das alineas “a” e “b” do inciso Il do art. 42 do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007.
2.10. Sera considerada renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia e renda familiar per capita a razao entre a renda familiar mensal e o
total de individuos na familia.

2.11. Nao serdo incluidos, no calculo da renda familiar mensal, os rendimentos percebidos dos
programas previstos nas alineas do inciso IV do art. 42 do Decreto n? 6.135, de 26 de junho de
2007.

2.12. Os candidatos hipossuficientes deverdo enviar para 0 e-mail
concursolastro2023@gmail.com junto com o formuldrio de que trata a alinea “a do item 2.8 os
seguintes documentos:
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a) Requerimento de Isencdo da taxa de inscricao devidamente preenchido e assinado, conforme
Anexo V do Edital;

b) Declaragdo de Comprovacdo de Renda Familiar (Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira),
devidamente preenchida conforme modelo constante do Anexo VI do Edital, incluindo a renda do
candidato.

c) Indicagdo do Niimero de Identificacdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico no Requerimento de
Isenc¢do da taxa de inscri¢ao previsto neste Edital;

d) Copia da carteira identidade;

e) Boleto de pagamento da taxa de inscrigao (nesta fase do certame, ndo precisa pagar, sendo que
0 pagamento somente devera ser efetuado caso seja indeferido o pedido de isen¢ao).

f) Comprovante de inscri¢cio no CadUnico.

g) Comprovante de endereco.

2.12.1. Os candidatos doadores de sangue ou medula 6ssea que foram solicitar isencao com base
na aliea “d” do item 2.8, deveram apresentarem além dos documentos constantes nas alineas “a”,
“d”, “e” e “g” do item 12.12 os seguintes documentos:

a) carteira de doador de sangue, expedida por 6rgao competente;

b) tenha feito sistematicamente, doagao de sangue, conforme disposto na Portaria N2 1.376, de 19
de novembro de 1993, do Ministério da Satude;

C) tenha feito, no minimo 3 (trés) doagdes nos 12 (doze) meses anteriores a publicagdo do edital do concurso
d) comprovar ser doador de medula dssea cadastrado nos hemocentros estaduais, desde que
apresente documento expedido pela unidade coletora.

2.13. A Comissao Organizadora verificara a veracidade das informacgdes prestadas pelo
candidato e tera decisdo terminativa sobre a concessao, ou nao, da isencao.

2.14. Asinformagdes prestadas no Requerimento de Isenc¢do de taxa de inscri¢cdo e na Declaragao
de Hipossuficiéncia Financeira, bem como toda a documentacdo apresentada serdo de inteira
responsabilidade do candidato que respondera por qualquer falsidade.

2.15. O periodo de solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscricao sera de 28 de agosto a 4 de
setembro de 2023.

2.16. Nao sera concedida isenc¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitir informacdes;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) Pleitear a isen¢do instruindo o pedido com documentagao incompleta;

d) Nao observar o prazo estabelecidos neste Edital;

e) Nao apresentar a documentacdo completa solicitada no edital.

2.17. Asimples entrega da documentagdo ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da
taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a analise por parte da Comissao Organizadora nos termos
das regras previstas neste Edital. Os documentos apresentados nado serao devolvidos.

2.17.1. Naoserdaceitaa complementacdo de documentos para juntada ao processo de solicitacao
de isenc¢do da taxa de inscri¢ao;
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2.17.2. Caso o candidato envie mais de um pedido de isencdo, sera considerado aquele que foi
enviado por dltimo, com seus respectivos anexos, obedecendo ao que dispde o item 2.15 deste
edital.

2.18. A relacdo com as solicitacdoes de inscri¢cdes isentas deferidas sera publicada no site da
CONSEP (www.consep-pi.com.br) até dia 8 de setembro de 2023.

2.19. A Comissdo Organizadora publicard, no site da CONSEP e da Prefeitura, a relacdo dos
candidatos com inscri¢des deferidas, incluindo os isentos, portadoras ou ndo de deficiéncia fisica,
devendo, pois, ser consideradas indeferidas aquelas inscri¢des, cujo nome do candidato ndo
constar na referida relagdo. A data da publicacdo sera até dia 6 de outubro de 2023.

3. DO CONCURSO

3.1. O concurso sera de provas objetivas e provas de titulos.

3.2. O concurso versara sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, LDB, Conhecimentos
Regionais, Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e do Mundo), SUS, SUAS e Conhecimentos
Especificos, conforme tabela constante no item 4.3.

3.3. O concurso sera realizado para todos os candidatos devidamente inscritos e podera ser
realizado em datas ou horarios diferentes dependendo do niimero de candidatos inscritos.

3.4. O candidato ndo podera, sob pena de eliminac¢do, ausentar-se em definitivo da sala de
provas antes de decorrido 1 (uma) hora do inicio das provas.

3.5. A Provade Titulos sera exclusivamente para os candidatos aos cargos de Professores e que
atingirem no minimo 50 % (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva e ndo zerar
nenhum dos itens avaliados.

4. DAS PROVAS
4.1. Aprovaobjetiva sera de carater eliminatorio e classificatdrio, valera 100 (cem) pontos para
todos os cargos e abrangera os objetos de avaliagdo constantes do subitem 4.3 deste edital.
4.2.  As provas objetivas serdo realizadas dia 29 de outubro de 2023, na cidade de Lastro -
Paraiba, a partir das 8:00 hs (horario local) com trés horas de duragao, sendo este horario (8:00
hs) o limite para ingressar no local de aplicacdo das provas. Os locais de aplicacdo das provas
objetivas serdo divulgados até dia 23 de outubro de 2023, na sede da Prefeitura de Lastro e no
site www.consep-pi.com.br.
4.3. Asprovas poderdo serem aplicadas em datas e horario diferentes dependendo do ntimero
de candidatos inscritos.
44. A prova objetiva sera composta conforme discriminagdo abaixo, com 4 (quatro)
alternativas por questdo, tendo somente uma alternativa como correta:
4.4.1. Motorista (Categoria D) e Vigia

Ne,

DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS
Portugués 10 2,0 20
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Matematica 10 1,0 10
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100
4.4.2. Orientador Social. Procurador Juridico, Contador e Fiscal de Tributos.

Ne,
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS

Portugués 10 2,0 20
Informatica 10 1,0 10
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60

TOTAL 40 100
4.5. Agente Comunitario de Saude, Técnico em Enfermagem, Técnico em Saude Bucal,
Enfermeiro (Plantonista), Enfermeiro ESF, Médico Veterinario e Educador Fisico.

Ne.
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS

Portugués 10 2,0 20
NN 10 1,0 10
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100
4.6. Assistente Social e Psicologo

DISCIPLINA

Ne,
QUESTOES
Portugués 10 2,0 20
SUS e SUAS 10 1,0 10
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60

TOTAL 40 100
4.7. Psicopedagogo, Professor de Educac¢do Basica I, Professor de Inglés, Professor de A
Professor de Ciéncias, Matematica e Supervisor Escolar.

N2,
DISCIPLINA QUESTOES

Portugués 10 2,0 20
LDB/Fundamentos da Educacgao 10 1,0 10
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
TOTAL 40 100

PESO PONTOS

PESO PONTOS
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4.8. Professor de Portugués
Ne,
DISCIPLINA QUESTOES PESO PONTOS

LDB/Fundamentos da Educacgao 15 2,0 30
Conhecimentos Regionais e Gerais 05 2,0 10
Conhecimentos Especificos 20 3,0 60
TOTAL 40 100
49. O candidato devera comparecer ao local de aplicacdo da prova, munido de caneta
esferografica (transparente), com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 1 (uma) hora
de antecedéncia do inicio das mesmas.

4.10. E obrigatéria a apresentacio de documento de identificacdo original com foto para
realizacdo das provas. Consideram-se como documentos validos para identificacao do candidato:
cédulas de identidade (RG) expedidas pela Secretaria de Seguranca, For¢cas Armadas, Ministério
das Relacdes Exteriores e Policias Militares; pela Policia Federal; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, emitida apés 27 de janeiro de 1997; Certificado de dispensa de Incorporacao;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma
dalei n29.503, de 23 de setembro de 1997;

4.5.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.5.2 Nao serao aceitos documentos em formato digital ou impressos em papel comum, mesmo
que os mesmos apresentem QR code, codigo de barras ou nimero de autenticagao.

4.11. Nao podera ingressar no local de aplicacdo da prova o candidato que se apresentar apds o
horario estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentacao exigida (Documento de
identificacdo), conforme item 4.5.

4.12. O candidato que sair da sala de aplicacdo de provas encerrara sua prova, ressalvados os
casos de necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto
Médico indicado pela Comissao Organizadora do Concurso Publico. O candidato s6 podera sair da
sala de aplicacdo de provas devidamente autorizado e acompanhado de fiscal credenciado nos
casos de necessidades fisiologicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto
Médico indicado pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico. Os candidatos que se
ausentarem da sala de aplicacdo de provas sem a devida autorizacdo serdo automaticamente
desclassificados.

4.13. Durante a realizacdo das provas nao se admitird quaisquer tipo de comunicacdo entre
candidatos e nem sera permitida a utilizacao de lapis, caneta de material ndo transparente,
lapiseira, borrachas, livros, manuais, impressos, anotacdes e quaisquer dispositivos eletrénicos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similares, gravadores, relogios digital, alarmes de
qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados e imagens, videos e
mensagens.
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4.14. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas e o
Cartdo Resposta, este devidamente assinado, bem como assinar a folha de frequéncia.

4.15. A ndo assinatura na folha de frequéncia e no cartdo resposta pelo candidato, bem como a
ndo entrega do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusdao do mesmo do
certame.

4.16. O candidato somente podera levar o caderno de provas quando faltarem 60 (sessenta)
minutos para o seu término. O candidato que sair da sala de aplicacdo de prova antes do horario
de que trata o presente item, ndo podera retornar para busca-lo. As provas ndo serdo
disponibilizadas no site da CONSEP, podendo o candidato solicita-la por email dentro do prazo
recursal, conforme item 11.2 do presente Edital. Ap6s esse prazo, ndo serdao enviadas provas por
e-mail.

4.17. DA PROVA DE TiTULOS

4.17.1.A PROVA DE TITULOS sera exclusivamente para os candidatos que irdo concorrer ao cargo
de Professor e valerd no maximo 10 (dez) pontos distribuidos da seguinte forma:

Pontos na Lz
Titulo de

area
Pontos

4.17.1.1. Doutorado na area pelo qual esta concorrendo 3

4.17.1.2. Mestrado na area pelo qual esta concorrendo 2

4.17.1.3. Poés-Graduacao: Especializagdo na area pelo qual esta 1
concorrendo

4.17.1.4. Participacao em Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos,
desde que relacionados com o cargo pelo qual fez a op¢ao no ato da
inscricdo com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas e datados
nos ultimos cinco anos, contados até a data da abertura das inscricdes.

0,5

4.17.1.5. Tempo de servico no cargo pelo qual esta concorrendo, por

ano comprovado em sala de aula, desprezando as fracoes. 0,5 2

Total 10

4.17.2.A comprovacdo do tempo de servico no cargo ou emprego sera mediante apresentacao de
Certidao de Tempo de Servico, conforme modelo constante no Anexo IX, quando se tratar de 6rgao
publico e devera ser assinada pelo responsavel do Setor de Recursos Humanos ou a quem sao
delegados poderes por ele ou copia do contrato constante na carteira de trabalho quando o regime
de trabalho do empregador for celetista, sendo esta valida ap6s a comprovacgao da veracidade das
informagdes que serd feita pela Comissdao Organizadora do Concurso Publico. No caso de
Cooperativas, os candidatos cooperados deverdo apresentar a Ata que comprove tal situagao

4.17.3.0s titulos de que trata o item 4.17.1, s6 serao avaliados contados da data de colacao de grau
do curso, mediante apresentacao do Diploma, Certidao ou Certificado de Conclusio do Curso
de Graduacgao reconhecido pelo MEC pelo qual o candidato esta concorrendo, que devera
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ser enviado junto com os titulos. Os titulos de que trata o presente item deverdo ser
apresentados em fotocOpia autenticada em cartério ou por servidor publico municipal.
4.17.3.1.As Certiddes ou Certificados de conclusdo de curso de graduagao reconhecidos pelo MEC
de que trata o item 4.17.3 s6 serdo validas com prazo maximo de 6 (seis) meses anterior a data
limite da entrega da prova de titulos.

4.17.4.0s titulos enviados sem o Diploma de Graduacao, Certidao ou Certificado de Conclusao do
Curso nao serao avaliados;

4.17.5.A prova de titulos tera carater classificatério e somente os candidatos classificados
conforme item 4.17.1 terdo seus titulos avaliados.

4.17.6.0 candidato dever4, obrigatoriamente, utilizar o formulario constante no Anexo VIII para
envio de titulos, sob pena de ndo serem acatados.

4.17.7.0s Titulos de que tratam o presente item deverdo ser enviados para o e-mail
concursolastro2023@gmail.com até o dia 12 de dezembro de 2023 e no Titulo do e-mail o
candidato devera colocar: PROVA DE TITULOS E O NOME DO CANDIDATO. N4o sera aceito o envio
de documentacao complementar apos esta data.

5. 0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS
5.1.  Os cargos e seus respectivos Conteidos Programaticos encontram-se no Anexo III do
presente Edital.

6. DA CLASSIFICACAO FINAL

6.1. Sera Aprovado/Classificado para o cargo de Professor o candidato que atingir no minimo
de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva acrescido da prova de titulos.
6.1.1. Para os demais cargos, serd Aprovado/Classificado o candidato que atingir no minimo de
50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova objetiva

6.1.2. Sera eliminado do certame o candidato que zerar qualquer um dos itens avaliados de que
trata o item 4.4 do Edital.

6.2. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem
decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece os subitens
6.1e6.1.1.

6.3. Havendo candidatos com a mesma pontuacao, serao adotados sucessivamente os seguintes
critérios de desempate (o critério de desempate sera utilizado em todas as etapas do concurso):
6.3.1. Maior idade (Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 10.741/2003) para candidatos acima de 60
anos;

6.3.2. Maior pontuacgao na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos);

6.3.4. Maior Pontuagdo na prova de conhecimentos regionais;

6.3.5. Maior Pontuagdo na prova de portugués;
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DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO E POSSE

O provimento do candidato aprovado sera feito se atender os seguintes requisitos:

Ter sido o candidato aprovado no concurso;

Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos dos incisos [ e Il e § 12 do artigo 12 da Constituicao da
Republica e do Decreto n? 70.436/72, respectivamente;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares para
os do sexo masculino;

d) Ter aidade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Declaragdo de nao ter sofrido condenacao criminal com pena privativa de liberdade
transitada em julgado ou qualquer condenagao incompativel com o cargo pretendido;

a) Declaracdo de nao ter sido demitido, nos dltimos 5 (cinco) anos do servico publico por
intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem do servigo ptblico”;

b) Gozar de boa saude fisica e mental (Aptidao Fisica, Mental e Psicolégica);

) Atestado médico comprovante higidez fisica e mental do candidato, expedido pela junta
medica nomeada pelo Prefeito Municipal de Lastro/PB exclusivamente para este fim, devendo o
candidato ao se apresentar na junta médica, devera estar munido de: Raio X do Térax,
Parasitologia de Fezes, Sumario de Urina, Hemograma Completo, Eletroencefalograma e Atestado
de Sanidade Mental (fornecido por psiquiatra).

d) Apresentar comprovacdao dos requisitos necessarios previstos no Quadro de
disponibilidade de vagas constantes no Anexo I do presente Edital;

e) Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

f) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horaria prevista no
Anexo II deste Edital.

g) Declaragdo de que nao é sécio gerente/ administrador de empresas, que mantém vinculo
com a administracdo publica municipal.

h) Declaragdo de bens;

i) Declaragdo de ndo acumulagdo ilegal de cargo publico nos termos da Constituicdo Federal.
7.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, provas ou nomeacao do candidato, desde
que constatada falsidade de declaracao ou irregularidade na realizagdo das provas ou nos
documentos apresentados.

7.3. Os candidatos deverao apresentar a fotocopia e original dos comprovantes/declaracdes e 2
fotos 3x4.

7.4. Nao sera dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida
documentagdo no prazo estabelecido no Edital de Convocacao.

7.5. A nomeacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo, ficando condicionada as
necessidades da Prefeitura de Lastro - PB.
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7.6. O candidato podera solicitar a sua reclassificacao apds transcorridos 48 (quarenta e 0ito)
horas da publicacdo do edital de convocagdo sendo posicionado na ultima colocagdo dos
candidatos classificados no cargo pelo qual concorreu.

8. DA VALIDADE
8.1. Oprazodevalidade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data de sua homologacao,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

9. DAS VAGAS DESTINADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

9.1. As pessoas com deficiéncia sdo asseguradas o direito de se inscrever no Concurso Publico,
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos para provimento do cargo, cujas atribuicoes
sejam compativeis com a deficiéncia que é portadora, e a elas sdo reservadas no minimo 10 % (dez
por cento), em face da classificagdo obtida, nos termos do art. 52 da Lei Municipal N2 477 de 25 de
novembro de 2019.

9.2. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com
os padrdes mundialmente estabelecidos.

9.3. No ato dainscrigdo, o candidato portador de necessidade especial devera declarar, na ficha
de inscricdo, essa condicdo e a deficiéncia de que é portador, enviando para a CONSEP o laudo
médico, junto com o Requerimento (Anexo III), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doenga - CID, bem como a causa provavel da deficiéncia.

9.4. (Caso apessoa com deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a prova,
devera requerer no ato da inscri¢do indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para
realizacdo das provas, conforme Anexo III do Edital, caso contrario, ndo a terd preparada sob
qualquer alegacao.

9.5. 0 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas
devera requeré-la no ato da inscri¢do, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

9.6. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas nos itens anteriores,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao Conhecimento das provas, a avaliacdo e os critérios de aprovacgao, ao horario, ao local
de aplicac¢do das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

9.7. 0O candidato com deficiéncia, se classificado no Concurso Publico, terda seu nome publicado
em lista a parte.

9.8.  Nafaltade candidatos classificados para as vagas oferecidas aos portadores de necessidade
especial, estas serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia a ordem de classificac¢ao.
9.9. 0Olaudo médico terd validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim como
nao serdo fornecidas cépias.
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9.10. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicara na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais;

9.11. O candidato com deficiéncia devera enviar por e-mail, o laudo médico de que trata o item
9.3 até dia 29 de setembro de 2023 para o e-mail concursolastro2023@gmail.com.

9.10. DA EXCLUSAO AUTOMATICA DO CONCURSO PUBLICO:

9.10.1. Sera excluido do Certame, em qualquer de suas fases, inclusive na investidura do cargo, o
candidato que:

a) Durante a realizacdo das provas for surpreendido em comunicagdo com outro candidato,
verbalmente ou por escrito ou por qualquer outra forma, bem como utilizando lapis, caneta de
material ndo transparente, lapiseira, borrachas, livros, manuais, impressos, anotagoes e quaisquer
dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similares, gravadores, relégios
digital, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados e
imagens, videos e mensagens.

b)  Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

c¢) Nao atender as determinagdes regulamentares do Edital que trata do Concurso Publico;

d) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdao Organizadora do
Concurso Publico, Coordenador, Fiscal ou com a equipe auxiliar;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua
realizagao;

f)  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem a autorizacdo e/ou acompanhamento do fiscal;

g) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na folha
de rascunho;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

i)  Usar durante a aplicagdo da prova boné ou 6culos escuros, exceto os candidatos com
conjuntivite, que devera ser comprovado com atestado médico.

j)  Utilizar- se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico

1)  Que durante aplicacdo da prova tiverem seus aparelhos celulares vibrados ou tocados
independente de atender ou nao;

10. DAS DISPOSICOES GERAIS:

10.1. Sera permitido as candidatas que tiverem necessidade de amamentar durante a realizagcao
das provas levarem acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianga;

10.2. Durante a amamentacgdo, a candidata sera acompanhada de fiscal;
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10.3. A Comissao Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por
danos neles ocasionados;

10.4. Nao serd admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario
fixado para o inicio das provas.

10.5. Nao havera4, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicacao das provas
em razao do afastamento do candidato da sala de provas.

10.6. Os dois ultimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos e assinar o Relatdrio de
Ocorréncias juntamente com os Fiscais.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscricao do candidato implica na aceitacao expressa das condigdes constantes do presente
Edital e normas que o regulamentam.

11.2. O prazo para interposicdo de recursos sera de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacao
oficial de cada uma das seguintes etapas do Concurso:

a) Publicacao do Edital do Concurso Publico;

b) Publica¢do do indeferimento do pedido de inscricao;

c¢) Publicagdo do Gabarito preliminar;

d) Publicacdo do Resultado da Prova objetiva;

e) Publicacdo do Resultado da Prova de Titulos;

f)  Resultado final do Concurso Publico.

11.3. Os recursos a que se refere o item 11.2. deverdao ser enviados para o e-mail
concursolastro2023@gmail.com, devidamente fundamentado, utilizando o anexo IV do presente
Edital.

11.4. A aprovacdo no Concurso Publico assegurara o direito a contratacgao, dentro sua validade,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes
do exclusivo interesse e conveniéncia da administracao, da rigorosa ordem de classificagdo e do
prazo de validade do Concurso Publico.

11.5. O acesso ao local de trabalho dos candidatos aprovados e convocados serda de
responsabilidade dos mesmos.

11.6. O regime de trabalho dos candidatos aprovados e nomeados serd o Regime Estatutario.
11.7. O modelo de Requerimento para Portadores de Necessidade Especial e Formulario de
Recursos encontra-se anexo ao presente Edital.

11.8. A carga horaria sera de acordo com o estabelecido no Anexo I do presente Edital.

11.9. Os cargos, vagas e vencimento ofertados no presente Concurso Publico estio amparados
pela Lei Municipal N2 536/2023.

11.10. O valor da Taxa de Inscricdo serd de R$ 40,50 (quarenta reais e cinquenta centavos)
conforme tabela constante no Anexo .

11.11. As atribui¢des dos cargos encontram-se no Anexo IX do presente edital.
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11.12. Os casos omissos serao resolvidos pela a Comissao Organizadora do Concurso Publico.
11.13. As folhas resposta devem ser preenchidos conforme exemplo contido na prépria folha (o
espaco referente a letra deve ser todo preenchido, ndo serdo consideradas as marcagdes com “X”
ou “.“ caso a leitora ndo faca a leitura automatica).

Lastro - PB, 22 de agosto de 2023

Athaide Gongalves Diniz
Prefeito Municipal
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ANEXO1
QUADRO DE DISPONIBILIDADE DE VAGAS
Ensino Fundamental

Cargo

Requisitos Necessarios

Lotacdo

Numero
de Vagas

Motorista
(Categoria D)

Ensino Fundamental
Completo com habilitacdo em
Categoria D

A critério da
administracdo

03

Vigia

Ensino Fundamental

Completo

A critério da
Administracdo

02

Total de Vagas

05

Ensino Médio

Cargo

Requisitos Necessarios

Lotacao

Numero
de Vagas

Agente

Comunitario de

Saude

Ensino Médio Completo e
residir na comunidade em
que vai atuar, nos termos do
art. 6 da Lei Federal N2
11.350/2006

Microaria 04 -
Regido do Sitio
Jurema

01

Técnico
Enfermagem
(Plantonista)

Curso Técnico em
Enfermagem e registro no
Conselho Regional de
Enfermagem

A critério da
Administracdo

Técnico em Saude

Bucal

Curso Técnico em Saude
Bucal e registro no
Conselho Regional de
Odontologia

A critério da
Administragao

Orientador Social

Ensino Médio Completo

A critério da
Administracao

Total de Vagas

Ensino Superior

Cargo

Requisitos Necessarios

Lotacao

Numero
de Vagas

Assistente Social

Curso Superior em Servico
Social e Registro no Conselho
Regional de Servico Social

A critério da
administracao

01

Enfermeiro
Plantonista

Curso Superior em
Enfermagem e registro no
Conselho Regional de
Enfermagem

A critério da
Administracdo
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Enfermeiro ESF

Curso Superior em
Enfermagem e registro no
Conselho Regional de
Enfermagem

A critério da
Administracao

Médico
Veterinario

Curso Superior em Medicina
Veterindria e registro no
Conselho Regional de
Medicina Veterindria

A critério da
Administracao

Psicélogo

Curso Superior em Psicologia
e registro no Conselho
Regional de Psicologia

A critério da
Administracao

Procurador
Juridico

em Direito e
na Ordem dos

Bacharel
Registro
Advogados

A critério da
Administracao

Contador

Bacharel em Contabilidade e
registro no Conselho
Regional de Contabilidade

A critério da
Administracdo

Educador Fisico -
NASF

Diploma de Licenciatura
Plena e ou Bacharelado em
Educacdo Fisica e registro no
Conselho Regional de
Educacao Fisica.

A critério da
Administracao

Psicopedagogo

Diploma Licenciatura Plena
em Pedagogia com
Especializacao em
Psicopedagogia Clinica e
Institucional

A critério da
Administracao

Fiscal de Tributos

Diploma de Bacharel em
Direito, Contabilidade e ou
Administracao

A critério da
Administracdo

Professor de
Educacio Basica |

Diploma Licenciatura Plena
em Pedagogia

A critério da
Administracao

Professor de
Inglés

Diploma de Licenciatura
Plena com habilitagio em
Letras - Inglés

A critério da
Administragao

Professor de Artes

Diploma Licenciatura Plena
em Artes

A critério da
Administracdo

Professor de

Ciéncias

Diploma Licenciatura Plena
em Ciéncias da Natureza e/
ou Biologia

A critério da
Administracdo
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Professor de | Diploma de Licenciatura | A critério da
Matematica Plena em Matematica Administracao
Professor de | Diploma Licenciatura Plena | A critério da
Portugués com habilitacdo em Letras - | Administracdo
Portugués
Supervisor Escolar | Diploma Licenciatura Plena | A critério da
em Pedagogia Administracdo

Total de Vagas
PD: Portadores de Deficiéncia

TOTAL GERAL DE VAGAS:
Grau de Escolaridade
Ensino Fundamental
Ensino Médio
Nivel Superior

TOTAL GERAL
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ANEXO II
CARGOS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E TAXA DE INSCRICAO

Cargo Vencimento R$ Carga Taxa de
Horaria | Inscricio R$
Motorista (Categoria D) R$ 1.320,00 40 hs R$ 40,50
Vigia R$ 1.320,00 40 hs R$ 40,50
Agente Comunitario de Saide R$ 2.604,00 40 hs R$ 40,50
Técnico em Enfermagem (Plantonista) R$ 1.320,00 36 hs R$ 40,50
Técnico em Saude Bucal R$ 1.320,00 40 hs R$ 40,50
Orientador Social R$ 1.320,00 40 hs R$ 40,50
Assistente Social R$ 1.500,00 30 hs R$ 40,50
Enfermeiro Plantonista R$ 1.800,00 36 hs R$ 40,50
Enfermeiro ESF R$ 2.000,00 40 hs R$ 40,50
Médico Veterinario R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Psicélogo R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Procurador Juridico R$ 1.500,00 30 hs R$ 40,50
Contador R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Educador Fisico - NASF R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Psicopedagogo R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Fiscal de Tributos R$ 1.500,00 40 hs R$ 40,50
Professor de Educagdo Basica | R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Professor de Inglés R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Professor de Artes R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Professor de Ciéncias R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Professor de Matematica R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Professor de Portugués R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
Supervisor Escolar R$ 3.665,99 30 hs R$ 40,50
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ANEXO III
Contetdos Programaticos

0S CARGOS E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Lingua Portuguesa

Nivel Fundamental Completo

Compreensdo de textos. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e semivogais; encontros
vocalicos, consonantais e digrafos, classificagdo das palavras quanto a silaba ténica. Ortografia: emprego
das letras, divisdo silabica e acentuacdo grafica. Classes de palavras: substantivos, adjetivos, artigos,
pronomes, verbos e advérbios. Emprego dos conectivos: preposi¢cdes e conjuncdes. Concordancia
nominal e verbal. Sinénimos, antonimos, homo6nimos e parénimos. Emprego dos sinais de pontuacio.

Nivel Médio

Interpretacdo de textos de diferentes géneros. Comunicacdo verbal e ndo - verbal, elementos da
comunica¢do verbal e fun¢des da linguagem. Fonética e fonologia: fonemas, vogais, consoantes e
semivogais; encontros vocalicos, consonantais e digrafos, classificacdo das palavras quanto a silaba
tOnica, paronimia e homonimia; ortoépia e prosddia. As classes de palavras - defini¢des, classificacoes,
formas e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e
conjunc¢des. Concordancia verbal e concordancia nominal. Regéncia verbal e regéncia nominal.
Ortografia: acentuacdo grafica, uso da crase, emprego do hifen e divisdo sildbica. Pontuagdo: sinais de
pontuacdo. Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de
pensamento. Variacdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua. Semantica: denotacdo e
conotacdo, significagdo das palavras (sindnimo, anténimo, homdénimo e par6énimo), polissemia e
homonimia. Interpretacdo e analise de textos: compreensao de texto literario ou nio-literario.

Nivel Superior

Lingua, Linguagem e fala - signos, indices, icones e simbolos. Os signos linguisticos, significantes e
significados, os conceitos de gramadtica. Estrutura e elementos de textos normativos, descritivos e
dissertativos. Coesdo e coeréncia textuais. A coeréncia e o texto da relacdo entre coeréncia e coesio.
Coeréncia narrativa, figurativa, argumentativa. Coesdo no periodo composto, o papel dos elementos de
coesdo; A coesdo referencial. Formas remissivos gramaticais presos; Formas remissivos gramaticais
livres; Formas remissivos lexicais e nominalizacdes; Coesdo sequencial; Sequénciacdo Parafrastica;
Recorréncia de termos; Recorréncia de contetidos semanticos - parafrase; Recorréncia de tempo e os
aspectos verbal; Sequénciac¢ao frastica; Procedimentos de manutengdo tematica; Progressao tematica. O
vocabulo formal, andlise morfica: principios Basicos e Auxiliares; Tipos de morfemas. Estrutura:
Formacao do vocabulo; Tipos de derivacdo; Processos de Composicao; Outros processos de formacio de
palavras; Flexdo nominal e verbal; Concordancias verbal e nominal; Periodo simples e composto; Termos
da oracgdo: Essenciais integrantes e acessorios. Tipos de oragdes; Sintagma e seus tipos; Oracdes
coordenadas e subordinadas; Oragdes independentes coordenadas entre si; Oracdes ou periodo
interferentes; Oracdes subordinadas.

Matematica

Nivel Fundamental Completo

Nocdes de conjuntos; nameros inteiros, operagdes fundamentais; problemas envolvendo as operagoes
fundamentais; nocdes de posicdo e forma, expressdes numeéricas; Sistemas de medidas: medidas de




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

tempo, de comprimento, de massas, de temperaturas, de areas, peso; multiplos e divisores de niimeros
naturais; regra de trés simples; porcentagem e problemas.

Conhecimentos Regionais

Lastro — Geografia local e regional, Historia local e regional, Cultura local e regional, Politica local e
regional, Atualidades local e regional.

Conhecimentos Gerais

Nocdes gerais sobre a vida econdmica, social, tecnoldgica, relacdes exteriores, seguranca e ecologia
com as diversas areas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculacdes histoérico-
geograficas em nivel nacional e internacional. Descobertas e inovagoes cientificas na atualidade e
seus respectivos impactos na sociedade contemporanea. Desenvolvimento urbano brasileiro.
Conhecimento de Informatica

Introducdo ao Processamento de Dados - Terminologia Basica de Processamento: dados, tipos de
computadores, hardware, software, periféricos, cursor, estrutura basica do computador, unidade de
entrada, unidade de saida, unidade de processamento e unidade de memoria. Memdrias: meméria
R.A-M, memoria R.0.M, byte, programa, discos, tipos de discos, CD-ROM, drive ou unidade de discos,
arquivo, teclado; Windows, Word; Excel e Internet. Aplicativos Basicos. Aplicativos do Pacote
Microsoft Office (Word, Excel, Access, Power Point). Configuracido de impressoras.

Conhecimento do SUS

Sistema Unico de Saude. Politicas e Sistemas de Satdde no Brasil: Retrospectiva histdrica; Reforma
Sanitaria. Sistema Unico de Satide (SUS): Legislacio Basica (Lei 8.080, 8.142, Lei Nacional
11.350/2006); Principios e diretrizes; Instancias gestoras e decisorias. Atencao Primaria de Saudde:
Conceitos, principios e seu papel na organizacdo do sistema de saude. Estratégia Satide da Familia
(ESF): Conceitos, principios e diretrizes operacionais (normas); Atribuicées dos membros da equipe.
Promocdo a Sadde: Estratégias e diretrizes politicas. Gestdo dos Sistemas de Satide: Plano de Saude;
Programacdo Pactuada Integrada (PPI); Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS) -
Capitulo da Atencdo Basica. Planejamento em Saude: - Conceitos, métodos e técnicas; Diagnostico de
Saudde / territorializacdo; Informacdo em Satude (conceitos, sistemas e utilizagio). Vigilancia a Satde:
- Processo satide-doenca; Vigilancia Epidemiolégica: conceitos, indicadores e medidas de controle
e avaliacdo; Vigilancia Sanitaria: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacao;
Vigilancia Ambiental: conceitos, indicadores e medidas de controle e avaliacdo. Biosseguranca:
Medidas de biosseguranca relacionadas a servicos de saude; Riscos, exposicoes e efeitos clinicos
ocasionados pelo o ambiente de trabalho. Bioética: Conceito, finalidade e principios.
Conhecimento do SUAS

Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.2 8.069/90 e Lei N©
12.696/2012); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93); Lei n2. 8.842/94 que fixa a
Politica Nacional do Idoso; Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Suas -
Instrumentos de Gestdo, Sistema de Informacdo, Monitoramento e Avaliacdo / Assisténcia Social,
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Institui¢cdes e Légica de Financiamento do SUAS / Gestdo da Protecdo Social Basica e Especial:
principios e fungdes, servigos, programas e projetos.Lei N2 8.742/93, alterada pela Lei N2
12.435/2011, Decreto N2 6.214/2007, alterado pelo Decreto N2 7.617/2011.

Fundamentos da Educacio/LDB

Lei 9394/96 (LDB); Diretrizes Curriculares Nacionais; Parametros Curriculares Nacionais;
Concepgdes e Tendéncias Pedagodgicas Contemporaneas: Projeto Pedagogico Tradicional, Projeto
Pedagégico Escola Nova, Projeto Pedagégico Tecnicista, Projeto Pedagdgico Progressista;
Concepcdes da teoria Sdcio construtivista; Planejamento Escolar Elaborag¢ido de planos de ensino e
de projetos; O planejamento escolar como organizador da acdo educativa; Contribuicdes da
Psicologia para o processo de ensino aprendizagem na Educacao; Avaliacdo Escolar (concepg¢des,
fungdes, instrumentos). A Escola e sua funcio social. Novas Tecnologias (funcdo e apoio na pratica
pedagdgica). Processo de ensino aprendizagem nas dimensdes cognitiva, sdcio afetiva e Cultural.
Gestdo Escolar e Processo Politico Pedagdgico numa perspectiva de inclusio, autonomia e qualidade
social. Constituicdo de competéncias e processo de avaliacdo da aprendizagem. Lei 10.639/2003,
que trata do ensino obrigatério da Histéria da Africa e da Cultura Afro-Brasileira nas redes de
educacdo basica, publicas e privadas. Legislacao da EJA (Decreto n® 4834 de 08/09/2003; Decreto
n? 5475 de 22/06/2005; Portaria 2645 de 22/09/2003; Portaria 602 de 07/03/2006 e Portaria
1352 de 20/07/2006). Lei 11.494 de 20 de junho de 2007 (FUNDEB). Plano Nacional de Educacdo
em Direitos Humanos - 2007. Capacidades de apropriacdo do Sistema de Escrita Alfabética-
ortografica: compreensao e valorizacdo da cultura escrita, apropria¢io do sistema de escrita, leitura,
producdo de textos escritos, desenvolvimento da oralidade; conceitos: lingua e ensino de lingua,
alfabetizacdo, letramento; a infancia em sua pluralidade dentro da escola; articulacao dos conceitos:
infancia, brincadeira, desenvolvimento e aprendizagem; avaliacdo do processo de alfabetizagao;
géneros textuais (orais e escritos). Conceitos: tempo, cultura, fontes historicas; espacos, paisagem,
sociedade, trabalho, natureza e representa¢do; ambiente, relacdo entre ser humano e ambiente. Os
campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informacao.

Conhecimentos Especificos

Motorista Categoria “D”

Legislacdo de Transito: Conceitos e definicdes. O motorista cidaddo: procedimentos e atitudes,
respeito ao passageiro. Normas gerais de circulacao e conduta (capitulo III), regras de circulacio,
regras de ultrapassagem, regras de mudancga de direcdo, regras de preferéncia e estacionamento,
velocidades permitidas, classificacio das infracdes (capitulo XV). Penalidades e medidas
administrativas (capitulo XVI e XVII). Equipamentos obrigatérios. Sinalizacdo: tipo de sinalizagio
(capitulo VII e anexo IlI), placas, marcas viarias, sinaliza¢do luminosa, sinaliza¢do sonora, gestos,
,dos crimes de transito (cap. XIX) . No¢des de protecdo ao meio ambiente e cidadania. Direcao
defensiva. Mecanica bdasica. Nog¢des basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Nocoes de Primeiros Socorros: papel do socorrista, parada cardiorespiratdria,
hemorragias, ferimentos, entorses, luxa¢des e fratura, distirbios causados pelo calor, choque
elétrico, mordidas e picadas de animais, transporte de pessoas acidentadas, corpos estranhos no
organismo. Conhecimentos sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Vigia

Nocdes de seguranca no trabalho; No¢des de higiene e limpeza; Regras de Seguranga; Equipamentos
de Protecdo; Relacdes interpessoais; Etica profissional, No¢des acerca das fungdes inerentes ao
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cargo, tais como: Técnicas e Métodos de Seguranca e Vigilancia; Prevencao de acidentes; Primeiros
socorros; Atitudes diante de incéndios (uso de extintores); Postura profissional. Organizagao;
conhecimentos basicos inerentes a drea de atuacdo, Regras basicas de comportamento profissional
para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Controle de entrada e saida
de veiculos em estacionamentos de reparticdes publicas. Elaboracdo de boletim de ocorréncias.
Regras de hierarquias no servigo publico municipal; Zelo pelo patrimdnio publico. Vigilancia do
patriménio publico; Apresentacdo pessoal; Formas de tratamento.

Agente Comunitario de Saude

0 Ser Humano, Ambiente e Satide: O Corpo Humano. Estrutura e Func¢des, No¢Ses de Higiene, Fisica
e mental, Higiene com alimentagdo, Higiene do ambiente. No¢des de Saneamento Basico: Destino do
lixo, Destinos de dejetos. Agua: Utilizacdo e tratamento. Etica: Principios éticos para o trabalho em
equipe. Principios Doutrinarios e Organizacdo do Sistema Unico de Saide - SUS. Participacio e
Mobilizacdo Comunitarias (fatores que facilitam e/ou dificultam). Noc¢bes de Microorganismo
(bactérias, protozoarios, fungos e virus. Doencas Contagiosas e Ndo Contagiosas Prevalentes.
Vacinas - Esquema vacinal. O Agente Comunitario de Saude: Quem é o ACS; Atribui¢des do ACS; o
trabalho do ACS no domicilio e na comunidade; Promocao da saude e prevencdo das doencas; -
Sistema de Informacao da atencio basica; Conhecimentos gerais sobre familia, domicilio, micro-area
e area; Doencas endémicas; Doencas infectocontagiosas; Verminoses; Doencas crdnicas e
parasitarios; - Imunizacdo; Elenco de agdes propostas para serem desenvolvidas no
acompanhamento das familias; - O ACS na atencio a satide da crianca, adolescente, satide da mulher,
saude do adulto e do idoso. Legislacdo pertinente ao cargo de ACS.

Técnico em Enfermagem (Plantonista)

Nogdes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas. Enfermagem
Médico-cirurgica: Assisténcia de enfermagem em Doencas Transmissiveis - defesa do organismo,
conceito e tipo de imunidade, no¢des de vacinagdo. Assisténcia de enfermagem em disturbios
cronico-degenerativos: respiratorios, cardiovasculares, gastrointestinais, musculoesqueléticos.
Atuacdo de enfermagem em Centro Cirurgico de Central de Material. Assepsia, Desinfeccao,
Esterilizacdo e Limpeza. Assisténcia Domiciliar e visitas domiciliares. No¢des Basicas sobre doencas
transmissiveis e ndo transmissiveis (dengue, tuberculose, hanseniase, hepatites, diabetes e
hipertensao). Preparo e Administracdo de medicamentos / solugdes. A comunica¢do nas relagdes
pessoais e interpessoais em saude. Convivendo com o alcoolismo na familia. Cuidando de familias
durante o ciclo vital; Programa de Assisténcia a Crianga, Adolescente, Mulher e Idoso. Programa
Nacional de Imuniza¢do. Técnicas Basicas de Enfermagem. Vigilancia em saidde Enfermagem
Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a satide materno-infantil e pediatria: pré-
natal, parto e puerpério e periodo neonatal. Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros
SOCOITOS.

Técnico em Saude Bucal

Principios de sistema unico de saide - odontologia em sadde coletiva. Principais problemas de
saude bucal em satde publica. Sistema de trabalho e sistema de atendimento; educacdo em saude
bucal coletiva; recursos humanos em sadde coletiva; legislacdo e atribuicdes do THD; modelo de
atencdo em saude bucal; epidemiologia aplicada a saide bucal; Anatomia e fisiologia; anatomia
dental e funcionamento do corpo humano e cavidade bucal; Odontologia preventiva; Etiopatogenia
e prevencdo da cdrie dentaria e das doencas periodontais; flior: forma de utilizacdo , efeitos e
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controle; no¢des basicas da semiologia; principais afec¢does da cavidade bucal; atividades do THD na
destistica; Restauracdes classes LILIILIV; atividades do THD na periodontia; raspagem supra
gengival; equipamentos, instrumentos e materiais basicos no atendimento da sadde bucal;
biosseguranca em satde bucal; equipamentos de protec¢do individual, processamento de materiais,
desinfec¢do, descontaminacgio previa, esterilizacdo e manutencio de cadeia asséptica

Orientador Social

O Servigo Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no contexto
institucional publico. Pesquisa em Servigo Social. Questdo Social e Servigo Social. Reforma do Estado
e politicas sociais. Os direitos sociais no Brasil. Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas
de organizagio da sociedade civil. A fase exploratéria da pesquisa, fase de trabalho de campo, fase
de andlise ou tratamento do material. Lei Organica de Assisténcia Social: principios, diretrizes,
organizacdo, gestdo, beneficios, servigos, programas, projetos. Politica Nacional de Assisténcia
Social: principios, diretrizes, objetivos, usuarios, protec¢des afiancadas e gestdo na perspectiva do
SUAS. Lei de Regulamentagio da Profissdo e Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais: principios
fundamentais, disposi¢cdes gerais, direitos e responsabilidades do Assistente Social, relagdes
profissionais, observancia, penalidade, aplicacdo e cumprimento do cédigo. Estatuto da Crianca e
adolescente: disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencio, politica de atendimento,
pratica de ato infracional, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis, conselho tutelar e, acesso
a justica. Politica Nacional para Integracdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estatuto do Idoso.
Resolucdo n? 09 de 15 de abril de 2014.

Assistente Social

0 Servigo Social na contemporaneidade. Processos de trabalho do Assistente Social no contexto
institucional publico. Pesquisa em Servico Social. Questao Social e Servi¢o Social. Reforma do Estado
e politicas sociais. Os direitos sociais no Brasil. Movimentos sociais, terceiro setor e novas formas
de organizac¢do da sociedade civil. A fase exploratoéria da pesquisa, fase de trabalho de campo, fase
de andlise ou tratamento do material. Lei Organica de Assisténcia Social: principios, diretrizes,
organizacdo, gestdo, beneficios, servigos, programas, projetos. Politica Nacional de Assisténcia
Social: principios, diretrizes, objetivos, usuarios, protecdes afiancadas e gestdo na perspectiva do
SUAS. Lei de Regulamentagio da Profissdo e Cédigo de Etica dos Assistentes Sociais: principios
fundamentais, disposicdes gerais, direitos e responsabilidades do Assistente Social, relagoes
profissionais, observancia, penalidade, aplicacdo e cumprimento do cédigo. Estatuto da Crianca e
adolescente: disposicdes preliminares, direitos fundamentais, prevencgao, politica de atendimento,
pratica de ato infracional, medidas pertinentes aos pais ou responsaveis, conselho tutelar e, acesso
a justica. Politica Nacional para Integracdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estatuto do Idoso.

Enfermeiro ESF / Enfermeiro Plantonista

Sinais Vitais, Temperatura, Pulsacdo, Respiracdo, Pressdo Arterial, Procedimentos em Unidades
Basicas de Saude. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozodarios e
artrépodes). Doengas Transmissiveis. Saneamento Basico. Enfermeiro: Evolucido histérica da satde
publica. Niveis de Prevenc¢do da doencga. No¢oes de Epidemiologia; Saneamento basico; Educacdo em
sauide; Reforma Sanitéria. Principais Programas de Saude: Programa de Assisténcia Integral a
Saide da Mulher; Programa Nacional de Imunizacdo; Programa de Controle de Hipertensao e
Diabetes e Programa de Pré-natal; Planejamento Familiar; Saide da Crianca e do Adolescente; Satude
do Trabalhador; Saide do Adulto e do Idoso; DST e AIDS; Tuberculose; Hanseniase; Programa




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

Nacional de Imunizagdo; Saide Mental e o CAPS. Processo de Trabalho em satude; Planejamento
Organizacdo e Geréncia de Servicos de Saude. Supervisado e Avaliacdo da Qualidade da Assisténcia e
do Servico de Enfermagem. Aspectos historicos, éticos e legais do exercicio profissional: Principios
éticos e legais da pratica profissional. C6digo de deontologia e o processo ético de transgressdes e
penalidades. Competéncias do Enfermeiro. Cédigo de Etica. (Lei do Exercicio Profissional.). Estatuto
da Crianca e do Adolescente. Estatuto do Idoso e Resolugdo n2. 333/2003 do Conselho Nacional de
Satude.

Médico Veterinario

Processamento tecnoldgico de produtos de origem animal: Tecnologia de carnes e derivados
(bovinos, suinos e aves): cuidados "ante-mortem"; altera¢des "post-mortem"; cuidados no abate;
processos fisicos e Bioquimicos de conservacao. Tecnologia de pescados e derivados: cuidados na
captura e manuseio; elaboracdo e cargo do gelo; métodos de conservacdo e prevencdo. Tecnologia
de leite e produtos lacteos: cuidados na obtenc¢do higiénica do leite; fases tecnoldgicas do
beneficiamento; produtos lacteos - fases tecnoldgicas. Inspecdo Sanitaria de produtos de Origem
Animal: inspe¢do sanitaria de carnes e derivados (bovinos, suinos e aves); técnica de inspe¢do "ante
e post-mortem"; critérios de julgamento na inspecao; higiene das operagdes de matanca; inspecdo e
julgamento de carcacas e visceras; particularidades da inspecdo sanitaria; inspecdo de dvulos;
alteracdes das carnes e derivados; matanca de emergéncia; higiene nas industrias e do pessoal;
higiene da 4guade abastecimento. Inspecdo sanitaria de pescados e derivados: higiene no manuseio
do pescado a bordo; higiene na manipulacdo na inddstria e comércio; composicdo quimica e
alteracdes do pescado; inspecao dos produtos conservados e preservados; legislacdo e julgamento
tecnoldgico e sanitario. Inspecdo sanitaria de leite e produtos lacteos: cuidados higiénicos-sanitarios
na obtencdo; cuidados no beneficiamento e demais operacdes; flora microbiana patogénica e
alteracdes classificacdo e funcionamento dos estabelecimentos; mérito higiénico-sanitario dos
processos de conservacgao; rotina de inspe¢do sanitaria; fraudes e adulteracdes; legislacdo e critérios
de julgamento. Controle Fisico - Bioquimico e Microbiolégico: Higiene e Saude Publica Veterindria:
inspecdo e fiscalizacdo dos estabelecimentos industriais e comerciais. Doen¢as de animais
transmissiveis ao homem e de interesse sanitario: zoonoses; toxinfeccGes e envenenamentos.
Epidemiologia, diagndéstico e controle de zoonoses: tuberculose, brucelose, leptospirose, raiva,
hantavirose, toxoplasmose, Doenca de Chagas, cisticercose, hidatidose. Epidemiologia,
diagnostico e controle de doencas de etiologia bacteriana e viral e ecto- e endoparasitoses em
bovinos, ovinos, caprinos, suinos e eqiiinos. Classificacdo, funcionamento e higiene dos
estabelecimentos de alimentos de origem animal. Inspecdo e tecnologia do abate de bovinos, ovinos,
caprinos, suinos e eqiiinos. Praticas de manejo visando o aumento de produc¢do do rebanho.
Ginecologia, andrologia, biotécnicas e fisiopatologia da reproducdo de bovinos, ovinos, caprinos,
suinos e eqiiinos.

Psicologo

Avaliagao psicoldgica: fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de
selecdo, avaliacdo e interpretacdo de resultados. Politicas de saide no Brasil: implicacées nas
praticas clinicas. Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral.
Impacto diagnoéstico/ processo de adoecimento/ enfrentamento da doenga e adesdo ao tratamento.
Praticas interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social e psicologia
socio-histérica. Psicologia institucional. Equipes interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e
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técnicas psicolédgicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar:
teoria e técnica. Processo satide/doenca e suas implicacdes sdcio-culturais. Psicoterapia de grupo.
Alcool, tabagismo, outros tipos de dependéncia quimica e reducdo de danos. Cédigo de Etica
Profissional dos Psic6logos. A clinica da terceira idade. Saide do trabalhador: conceitos e praticas.
Etica e legislacio profissional.

Procurador Juridico

Direito Constitucional: Conceito. Classificacdo. Poder Constituinte. Principio Hierarquico da
Norma Constitucional. Controle de Constitucionalidade. Sistema Brasileiro. Inconstitucionalidade
por omissdo. Acdo Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratéria de Constitucionalidade.
Principios Fundamentais da Constituicio de 1988. Direitos e Garantias Fundamentais. Direitos e
deveres individuais e coletivos. Direitos Sociais. Organizagdo Politica - Administrativa. Unido.
Estados Federados. Municipios e Distrito Federal. Intervencdo. Administracdo Publica. Servidores
Publicos Civis. Organizac¢io dos Poderes: Poder Legislativo. Organizacdo, atribui¢cdes e competéncia
do Congresso. Camara dos Deputados e Senado Federal. Processo Legislativo. Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Or¢amentdria. Poder Executivo. Presidéncia da Republica. Atribuicoes.
Responsabilidades. Ministros de Estado. Conselho da Republica e Conselho da Defesa Nacional.
Poder Judiciario: Orgdos, competéncias e a reforma introduzida pela emenda 45/2004. Direito
Administrativo: Organizacdo administrativa brasileira. Principios fundamentais. Administracao
direta, indireta e fundacional. Atos administrativos. Contratos Administrativos. Processo de
licitacdo. Concessdao de servigos publicos. Autorizacdo e permissido. Poderes administrativos:
vinculado, discricionario, regulamentar, disciplinar e de policia. Desapropriacdo. Servidao.
Requisicdo. Regime dos servidores publicos federais, admissdo, concurso publico, cargos em
comissdo, estabilidade, estagio probatdrio, remuneracdo, licenca, aposentadoria. Processo
disciplinar. Acumulacido de cargos publicos. A prescricdo no Direito Administrativo. Prescricdo.
Decadéncia e Preclusdo. Controle da Administracao Publica. Controle interno e externo. Controle
externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle jurisdicional. Responsabilidade do Estado no Brasil.
Lein®8.666/93 e suas alteracdes posteriores. Lei Organica Municipal. Direito Tributario: Conceito,
natureza, posicio e autonomia. Relacdes do Direito Tributario com outros ramos do Direito.
Conceito e classificagdo dos tributos. Espécies tributarias no Cédigo Tributario Nacional (impostos,
taxas e contribui¢des de melhoria). Céddigo Tributario Municipal. Direito Civil: Das Pessoas - pessoa
natural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico, do domicilio; Das Diferentes Classes
de Bens; Dos Fatos Juridicos - dos negocios juridicos, dos atos juridicos licitos, dos atos ilicitos, da
prescricdo e da decadéncia, da prova; Do Direito das Obrigacoes — das modalidades das obriga¢des,
da transmissao das obrigagdes, do adimplemento e extin¢cdo das obrigacdes, do inadimplemento das
obrigacdes, A propriedade em geral - da aquisicdo da propriedade imével, da Usucapido, da
aquisicao da propriedade moével, da Usucapiio; Do Direito de Familia — do casamento, das relacoes
de parentesco, do regime de bens entre os conjuges, do usufruto e da administracdo dos bens de
filhos menores, dos alimentos, da unido estavel, da tutela e da curatela, Do Direito da Sucessdo - da
sucessdo em geral, da sucessdo legitima, da sucessdo testamentdaria, do inventario e da partilha.
Direito Processual Civil: Novo Codigo de Processo Civil - Lei 13.105/2015. Parte geral - das
normas fundamentais e da aplicagcdo das normas processuais. Da fungao jurisdicional: da jurisdi¢do
e da acdo; dos limites da jurisdicao nacional e da cooperagao internacional; da competéncia interna.
Dos sujeitos do processo: das partes e dos procuradores; do litisconsércio; da intervencdo de
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terceiros; da advocacia publica. Dos atos processuais: da forma, do tempo e do lugar dos atos
processuais; da comunicagdo dos atos processuais; das nulidades; da distribui¢do e do registro; do
valor da causa. Da tutela provisoéria: disposi¢cdes gerais; da tutela de urgéncia; da tutela da evidéncia.
Da formacao, da suspensdo e da extingdo do processo: da formacdo, suspensdo e extingdo do
processo. Parte especial - do processo de conhecimento e do cumprimento de sentenca: do
procedimento comum; do cumprimento da sentenca; dos procedimentos especiais. Do processo de
execucdo: da execucdo em geral; das diversas espécies de execucdo; dos embargos a execugdo; da
suspensdo e da extingdo do processo de execucdo. Dos processos nos tribunais e dos meios de
impugnacdo das decisdes judiciais: da ordem dos processos e dos processos de competéncia
originaria dos tribunais; dos recursos.

Contador

Conhecimento Especifico - Contabilidade Geral, medidas preliminares a elaboragdo das
demonstragdes contabeis. Contabilidade Publica - Origem, conceito, campo de aplicagido e legislacao.
Lei N® 4320/64 - Lei 8.666/93, Lei Complementar N2 101/2000, Plano de Contas, Orcamento -
Orcamento Programa, Principios Or¢amentarios, Plano Plurianual de Investimentos, Lei de
Diretrizes Orgamentarias. Receita e Despesa Publica - conceitos, classificacdo, suprimento de
fundos, restos a pagar e despesas de exercicios anteriores. Demonstracdes Contabeis, Sistema de
Controle Interno e Externo - conceito, legislacdo, auditoria, fiscaliza¢ao, avaliacdo de gestao. Tomada
de Contas e Prestacdo de Contas.

Educador Fisico - NASF

Fundamentos tedricos da Educacdo Fisica: aspectos socio-filoso6ficos e histéricos. Metodologia de
Ensino da Educacdo Fisica. Didatica da Educacdo Fisica Escolar. Desenvolvimento e Aprendizagem
Motora: Fases do desenvolvimento e da aprendizagem motora; relagdes entre o movimento humano
e o desenvolvimento intelectual e afetivo-social. Treinamento Desportivo: principios cientificos,
qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do treinamento. Fisiologia do treinamento: satde e
atividade fisica. Medidas e Avaliacdo em Educacao Fisica. Os desportos: origem e evolucao histdrica,
técnicas pedagogicas dos fundamentos, taticas e regras do processo ensino-aprendizagem. Danca:
técnicas do movimento e praticas coreograficas escolares. Higiene aplicada a Educagdo Fisica.
Recreacdo: brinquedos e jogos escolares.

Psicopedagogo

Educag¢ido no mundo contemporaneo - as exigéncias de um novo perfil de cidadao; tendéncias atuais
da educacdo; novas demandas para a educacdo escolar e alternativas de atendimento; quem é o
aluno brasileiro: perfil, expectativas; saberes e praticas voltados para o desenvolvimento de
interacdes sociais, capacidades cognitivas, afetivas, culturais e psicomotoras. Educa¢io escolar e
qualidade de ensino - diretrizes e fundamentos legais para a educacdo basica; a escola como efetivo
espaco de aprendizagem e de socializacdo; proposta educacional e pedagdgica da escola: expressao
das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos; curriculo e
avaliacdo: as dimensdes da avaliacao institucional e do processo ensino-aprendizagem; a utilizacao
das tecnologias educacionais a servigo da aprendizagem. A¢do psicopedagogica - a especificidade da
funcdo psicopedagoégica a servico da garantia de educacdo escolar de qualidade como direito de
todos. A aprendizagem e a educac¢do: - O aprender - Como? - O ndo aprender - Por qué? - As
perturbacdes na aprendizagem. — Os problemas de aprendizagem. - O alcance da psicopedagogia e
a intervencdo psicopedagogica especifica. Dimensdes do processo de aprendizagem: — As questdes
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da ndo-aprendizagem. - O fracasso escolar e a busca de solugdes alternativas. — A importancia do
diagnéstico. Brasil Constituicdo Nacional 1988 - Artigos: do 5° ao 16; 37 a 41; 59 a 69; 205 a 214;
226 a 230. Brasil Estatuto da Crianca e do Adolescente (lei n28069 Brasilia 1990). Brasil Lei de
Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional. Lei n? 9.394/96, de 20 de dezembro de 1996. Brasil,
Secretaria da Educacdo Fundamental: Referencial Curricular para a Educagdo Infantil -
Brasilia.Brasil, Ministério da Educacdo. Ensino Fundamental de nove anos. Orientacio para a
inclusdo da crianca.de seis anos de idade. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacido Basica.
Departamento de Educacdo Infantil e Ensino Fundamental. Brasilia FNDE, Esta¢do Gréafica, 2006.
Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Res. CNE/CBE n° 02/98 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental. Parecer CNE/CBE n°® 17/01 e Res. CNE/CBE n° 02/01 - Institui os DCN
para a Educagdo Especial. Parecer CNE/CEB n° 11/2000 e Res. CNE/CEB n° 01/2000 - Institui os
DCN para a Educacao de Jovens. e Adultos. Parecer CNE/CEB n° 22/98 e Res. CNE/CBE n° 01/99 -
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil.

Fiscal de Tributos

Nocdes gerais sobre o Codigo Tributario Nacional. Sistema tributario municipal. No¢des Gerais sobre
o codigo de postura. Lancamentos e Arrecada¢do. Competéncia e atribuicoes do Fiscal de Tributos.
Constituicdo Federal (Titulo VI e VII). Finangas Municipais (Tributos e Precgos - Crédito Tributario -
Tributos e outras receitas municipais). Lei tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota.
Lancamentos — modalidades: por declaragao, de oficio e por homologacao, revisao, atualizacdo de
valores imoblidrios, recursos contra langamentos. Crédito tributario - exigiblidade, extincao,
pagamento, decadéncia, prescricdo, exclusdo, anistia, cobranca judicial. Imunidade e isenc¢io -
isencdes: unilaterais, bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e ndo incidéncia. Bitributacdo e
“BIS IN IDEM”. Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario.
Tributos e outras receitas municipais. Impostos privativos - Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU): zona urbana - incidéncia, aliquotas, base de calculo e contribuintes, imposto sobre
transmissao “inter vivos” de imoéveis e de direitos reais (ITBI), Imposto Sobre Servico de qualquer
natureza (ISS) Nocdes gerais de atendimento ao publico e relagdes interpessoais do trabalho. Codigo
Tributario Municipal

Professor de Educagao Basica I

Objetivos da Educagdo Infantil; Ampliagdo do repertoério vocabular; A crianca Pré-Escolar e suas
linguagens; Atendimento a crianca pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores;
Atividade de estimulacdo para a leitura na pré-escola; A educagdo artistica a servico da criatividade
na pré-escola; O principio pedagogico da creche e da pré-escola: educar e cuidar; Praticas de
educacdo infantil: jogos e artes; leitura e escrita; projetos de ensino. Temas curriculares. Formacao
pessoal e social /concepgdes: identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e brincadeiras.
Conhecimento de mundo: movimento; musica; artes visuais; linguagem oral e escrita; natureza e
sociedade; matemadtica. A organizacdo do ambiente do “Cuidar e Educar”/ como ensinar:
conhecimento das diversas metodologias para adequacdo da aprendizagem. Conhecimento sobre o
Plano Nacional de Educagéo. Inclusdo: toda crianga tem direito a educacdo. Psicogénese da lingua
escrita /Desenvolvimento da escrita: hipoteses da escrita das criancas. Projeto POLITICO
Pedagédgico para que serve? Planejamento e a sua importancia. A formacao do professor de Educacao
Infantil. Avaliagcdo na Educacio Infantil.

Professor de Educac¢io Basica Classe Inicial -Ensino Fundamental do 12 ao 52 Ano
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Bases legais da Educacdo no Brasil e suas atualiza¢oes: Lei n2 9.394/1996; organizacio da educacdo
no Brasil, principios e fins; Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Lei 8.069/1990 e suas
atualizac¢des; Brincar e aprender, a ludicidade na escola, os jogos e desenvolvimento social (no¢des
basicas); Constituicdo Federal: Artigos 52, 37 ao 419, 205 a 214, 227 ao 230, Diretrizes e bases da
educacdo nacional, Convencio Internacional sobre direitos das pessoas com deficiéncia; Geografia:
Nocdes de tempo e espaco na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das sociedades. Geografia:
Nocdes de tempo e espaco na Geografia: o tempo da natureza e o tempo das sociedades; Sistemas de
orientacdo na Terra (coordenadas geograficas e fusos horarios). Cartografia e representacdo do
espaco; O Brasil no Mercosul. Regionalizacdo e Territorio no Brasil. As redes de transportes no
Brasil. Economia rural brasileira. Agricultura e meio ambiente; Histdria do Brasil: A Descoberta e a
Colonizacdo do Brasil. Os movimentos coloniais e a vinda da Familia Real para o Brasil. A
Independéncia do Brasil e o Primeiro Reinado. As Regéncias e o Segundo Reinado; Historia Geral: Os
povos primitivos. A Antiguidade Oriental; Os Impérios Bizantino e Islamico. A Idade Média. As duas
guerras mundiais; Ciéncias: : Meio fisico: ar, dgua, solo, formagdo de ventos e chuvas, pressio
atmosférica, camadas da atmosfera, aplicagdo do ar comprimido e rarefeito, estados fisicos e
propriedade da dgua, conservacao do solo, ar e 4gua, conservacao e preservacdo da natureza. Seres
vivos: animais e vegetais. Corpo humano. Citologia: aspectos gerais, composicées quimicas,
estrutura da célula, estudo dos tecidos: animais e vegetais. Ecologia: importancia, conceitos basicos,
ecossistema e seu equilibrio: energia e matéria ecossistema, relacdes entre os seres vivos e o
ambiente

Professor de Matematica

Algebra: conjunto - conjunto numérico; fun¢des do 12 e 22 grau; fungdo exponencial; fungio
logaritmica; progressfes aritméticas e geométricas; matrizes; determinantes; sistemas lineares,
analises combinatorias; probabilidade; nimeros complexos; equac¢des polinomiais. geometria:
plana, analitica;. trigonometria: circunferéncia ; fun¢des trigonométricas matematica financeira:
porcentagem, juros simples e juros compostos. calculo: limite, derivada e integral

Professor de Ciéncias

Ecologia. O ar e 0 meio-ambiente. A 4gua e o meio-ambiente. Rochas, minerais e o meio-ambiente. O
solo e 0 meio-ambiente. Os recursos naturais e o meio-ambiente. O universo em que vivemos. O
mundo dos seres vivos Animais vertebrados e invertebrados. As plantas: sistematica e organografia.
Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os seres vivos no ambiente: a organizacao
dos seres vivos. Como a vida é organizada. Comec¢ando pela menor parte: a célula; da célula ao
tecido; o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano na relacdo com o ambiente. Os sistemas
que coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria. Quimica. Elementos da
tabela periédica. Caracteristicas dos elementos. Ligacdes quimicas. Compostos quimicos: organicos
e ndo organicos. A manutencdo da vida: os alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a
que a vida estda sujeita. Fisica. 0 movimento: posi¢do, velocidade, aceleragdo. A forga: a relacdo com
o movimento, a relacdo com a trajetéria. O trabalho: a relacio com deslocamento. A poténcia: a
relacdo com o trabalho e com a velocidade. O impulso: a relagdo com a for¢ca A quantidade de
movimento: a relacdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a temperatura, com a dilatagdo e com
o trabalho. A luz: fendmenos mais comuns - reflexao, refracao e difracdo. A luz: a relagdo com a visao
- miopia, vista cansada e astigmatismo. A luz: instrumentos. As ondas: formas de energia
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representaveis por ondas. Eletricidade: a corrente elétrica, potencial elétrico e energia elétrica.
Magnetismo: os imas - aplicacdes.

Professor de Inglés

Pronomes Pessoais: I, YOU, SHE, HE, IT, YOU, THEY;. Presente simples do verbo To Be: AM/ARE/IS;
. Pronomes possessivos: MY, YOUR, HIS, HER, ITS, OUR, THEIR, Caso possessivo: usos e aplica¢odes
dos sufixos (‘s) e (); . Artigos definidos e indefinidos: (THE, A, AN);. Presente continuo: Sufixo -ING;
Afirmative/ negative/interrogative/contract forms; 6. Presente Simples dos verbos regulares:
sufixo s, es, ies / negative form (do not, does not) /interrogative form (auxiliar do, does) /contract
forms(doesn’t, don’t); 7. Passado Simples: REGULAR VERBS (sufixos -d, -ed, - ied) and IRREGULAR
VERBS; Afirmative/ negative(did not)/ interrogative(did)/ contract forms(didn’t); 8. Futuro
Simples: Verbo auxiliar WILL ( Afirmative/ negative/interrogative/contract forms); 9. Futuro
imediato: expressdo GOIG TO (Afirmative/ negative/interrogative/contract forms/ variante
linguistica GONNA); 10. Singular e Plural: Contable and uncontable nouns; there is/ there are
(Afirmative/ negative/interrogative /contract forms).

Professor de Artes

Historia do ensino de Arte no Brasil: as relacGes e contextos do periodo colonial ao momento atual.
Relacdes da histéria da arte no Brasil com as tendéncias estrangeiras: convergéncia, divergéncia e
recontextualizacdes. Lei das Diretrizes e Bases e as novas formulac¢oes legais para o ensino de arte
no Brasil. Fundamentos politicos, culturais e estéticos do ensino escolar de Artes. Metodologias e
cotidiano escolar no ensino escolar de arte: uma perspectiva socio-historica. Avaliacdo do ensino da
arte. Media¢des pedagogicas na formacdo do docente do ensino das Artes. Arte e conhecimento:
interdisciplinaridade no curriculo escolar. Contetidos, métodos e procedimentos escolares em artes
plasticas, artes visuais, artes cénicas e musica. As artes visuais, as artes cénicas, a musica e a sua
histéria no Brasil e no mundo. Diversidade das formas de arte e concepc¢des estéticas da cultura
regional, nacional e internacional. A arte na educacdo infantil e no ensino fundamental (contetido e
forma). A importancia do ver, fazer e pensar o processo artistico na educagio escolar. Principais
obras e artistas dos estilos da arte: renascentista, barroco, impressionista, expressionista e da arte
brasileira. Noc¢des geométricas: ponto, linha, reta, plano. Figuras geométricas: tridngulo,
quadrilatero e poligonos

Professor de Portugués

Compreensio e interpretacio de textos verbais, ndo-verbais e mistos (andncios, cartas, quadrinhos,
reportagens, tiras, charges, outdoors, etc.). Modos de organizacao textual: descrigdo, narracdo e
dissertagdo/argumentacdo. Coesdo e coeréncia textual. Intertextualidade. Niveis e fung¢des da
linguagem. Emprego correto da lingua culta. Uso e adequacdo da lingua a situacdo de comunicacao.
Pros6dia e semantica: denotacdo, conotagdo e ambiguidade. Polissemia. Homonimia, sinonimia,
antonimia e paronimia. Hiperonimia e hiponimia. Ortoépia e prosddia. Ortografia: emprego das
letras, hifenizacao e acentuacgao grafica. Crase. Classes de palavras - defini¢des, classificacoes, formas
e flexdes, emprego: substantivos, adjetivos, pronomes, verbos, advérbios, preposicdes e conjuncdes.
Formacido de palavras. Prefixos e sufixos. Flexdes nominal e verbal. Frase, oracdo e periodo:
estrutura, organizacao, classificacdo. Termos da oracdo e suas funcdes morfossintaticas. Relacdes
sintatico-semanticas entre as oracoes. Sintaxe da oracido e do periodo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Pontuacio: recursos sintaticos e semanticos de pontuacio.
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Estilistica: figuras de linguagem, figuras de palavras, figuras de sintaxe, figuras de pensamento.
Formas do discurso (direto, indireto e indireto livre).

Supervisor Escolar

Definigdo do Servico de Supervisdo Pedagdgica; Areas de atuacio, atividades e objetivos do trabalho
do supervisor escolar; Conselho de Classe: Objetivos; Estrutura e Funcionamento; Niveis de
Participacdo; Papel do Supervisor Escolar no Conselho de Classe; A Fung¢do Socializadora da
Educacdo; O Processo de Mudanca Institucional e o Papel do Supervisor Escolar; A Assessoria ao
Professor: Areas, Tarefas, Fungdes e Objetivos; A Avaliagdo Pedagdgica; Aprendizagem - Ensino e
Avaliacao; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao - Lei N2.9394/9 6.
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ANEXO IV
Modelo Padrao da Apresentacio de Laudo Médico Para Pessoa Com Deficiéncia

REQUERIMENTO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2023
Municipio: Lastro - PB

Nome do Candidato:

Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como CANDIDATO COM DEFICIENCIA, pelo qual apresento
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

N2 do CRM do Médico:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova
Especial ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)
( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

E Obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

de de 2023
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Assinatura do candidato
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ANEXOV
FORMULARIO DE RECURSO

CONCURSO PUBLICO: Edital 001/2023
PREFEITURA DE LASTRO - PB

Nome do Candidato:

Cargo:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

Referente a Prova Escrita
Contra o Edital N.2 da(s) questdo(des):
Contra Indeferimento de Inscri¢cdo Gabarito do Candidato:
Contra Gabarito da Prova Objetiva Pontuacao do Candidato:
Contra a Prova de Titulos
Resultado Final

Justificativa do candidato - Razées do Recurso

Obs:

1. Recurso nao identificado com nome do candidato, sem a fundamentacao e fonte do recurso nao
serd avaliado.

2. Preencher em letra de forma ou digitar e enviar o recurso para o e-mail
concursolastro2023@gmail.com

Data / /2023
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Assinatura do Candidato

ANEXO VI
FORMULARIO PARA REQUERER ISENCAO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Lastro - PB

LASTRO - PB

Pelo presente, eu titular do
Documento de Identidade nQ. Orgao Emissor , CPF
ne, Numero de Identificagdo Social - NIS
com endereco na(o) ,  Bairro , Cidade:
, Estado: Cep
REQUEIRO, na forma do item 2.8 do Edital do Concurso Publico n®
001/2023, isencdo da taxa de inscricao, em razaode ser:

( ) Candidato com limitacéo financeira.( ) Estar cadastrado no CadUnico.

( ) Ser doador de sangue () Ser doador de medula 6ssea.

(anexar copia legivel do documento de identidade e informar no campo abaixo o NIS [Numero de
Identificacdo Social], que comprove sua inscricdo no Cadastro Unico paraProgramas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal N2 6.135/2007 e doador de sangue e
medula 6ssea conforme Lei Estadual do Estado da Paraiba, Lei N2 11.213/2018.

Declaro possuir os requisitos necessarios para solicitar isen¢cdo conforme edital. Declaro estar
ciente de que, em caso de falsa declaragao, estarei sujeito as sangdesprevistas no art. 10 do Decreto
n? 83.936, de 6 de Setembro de 1979.

NIS/CadUnico: :

_/ /2023

Assinatura do Candidato
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Parecer da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
() Defiro

() Indefiro

Carimbo e Assinatura

ANEXO VII
MODELO DE DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, , portador (a) do documento de
identidade n? , CPF no. , telefone
(s) , Inscrito para o Cargo de , declaro,
para os devidos fins de obtencdo de isencao da taxa de inscricdo do Concurso Publico para
Provimento de Vagas da Prefeitura de Lastro - PB, Edital n2 001/2023, que por razdes de ordem
financeira, ndo posso arcar com as despesas da taxa de inscricao sem prejuizo de meu proprio
sustento e de minha familia. Ao assinar esta declaracdo assumo total responsabilidade legal dos
termos aqui apresentados.

Local e Data

Assinatura do(a) candidato(a)




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

ANEXO VIII
CRONOGRAMA FiSICO
ATIVIDADE/ETAPA DATA/PERIODO
Elaboracao do Edital do Concurso Publico 11a18.09.2023
Publicacdo do Edital do Concurso Publico no Diario Oficial 23.08.2023
Periodo de Inscri¢coes 28.08 a 29.09.2023
Periodo de Pedido e Isencdo 28.08 a 04.09.2023

Publicacdo dos Pedidos de Isengao DEFERIDOS

08.09.2023

Prazo de recurso contra as isen¢des INDEFERIDAS

12.09.2023

Resultado dos Recursos das isencoes INDEFERIDAS

13.09.2023

Publicacao das Inscri¢des deferidas incluindo as isentas (Apds
término das inscricoes)

06.10.2023

Publicacao dos Locais de Prova

23.10.2023

Aplicacdao da Prova Objetiva

29.10.2023

Divulgacao dos Gabaritos Preliminares

31.10.2023

Prazo de Recurso contra o Gabarito Preliminar

03.11.2023

Divulgacdo do Resultado da Analise dos Recursos

17.11.2023

Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais

20.11.2023

Divulgacdao do resultado preliminar da Prova Objetiva

21.11.2023

Prazo de Recurso contra o resultado preliminar da Prova Objetiva

23.11.2023

Divulgacao do Resultado dos recursos da Prova Objetiva

22.11.2023

Resultado da Prova Objetiva apds recursos

24.11.2023
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Envio dos Titulos (Prova de Titulos) Até 12.12.2023

Resultado da Prova de Titulos 11.12.2023

Prazo de Recursos contra o resultado da Prova de Titulos 13.12.2023

Divulgacao do resultado dos recursos da Prova de Titulos 14.12.2023

Divulgacao dos Resultados das Provas de Titulos e Prova Objetiva 15.12.2023

RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO 18.12.2023

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO NO DIARIO 20.12.023
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ANEXO IX
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: MOTORISTA (CNH Categorias: B e D)

ATRIBUICOES
1. Descricgao Sintética

Compreende as tarefas que se destinam a dirigir veiculos automotores e conserva-los em perfeitas
condicdes de aparéncia e funcionamento.

2. Descricdo Analitica

Dirigir automoveis, caminhdes e demais veiculos a motor; verificar diariamente as condi¢des do
veiculo, antes de sua utilizacdo, pneus, dgua do radiador, bateria, nivel e pressdao do 6leo,
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amperimetro sinaleiros, freios, embreagem, direcdo, farois, tanque de combustivel, etc; fazer
pequenos reparos de emergéncia;. anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que
necessitem dos servigos de mecanica, para reparo ou conserto; registrar a quilometragem do
veiculo no comeco e no final do servico, anotando as horas de saida e chegada; preencher mapas
e formularios sobre a utilizacdo didria do veiculo, assim como sobre o abastecimento de
combustivel; comunicar a chefia imediata, tdo imediatamente quanto possivel, qualquer defeito
ou ocorréncia extraordinaria; recolher o pessoal em local e horas determinadas, conduzindo-o
conforme itinerario estabelecido ou instrucao especificas; recolher, periodicamente, o veiculo a
oficina para revisao e lubrificagdo; manter a boa aparéncia do veiculo; recolher o veiculo, apés o
servico, deixando-o e, local apropriado, com portas e janelas trancadas, e entregue as chaves ao
responsavel pela guarda das viaturas; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para
o exercicio do cargo.

CARGO: VIGILANTE

ATRIBUICOES

1. Descric¢ao Sintética:

Compreende as tarefas que se destinam a zelar pela seguranga patrimonial do Municipio.
2. Descricdo Analitica:

Vigiar e zelar pelos bens méveis e iméveis dos Orgdos Publicos; relatar os fatos ocorridos, durante
o periodo de vigilancia, a chefia imediata; controlar e orientar a entrada e saida de pessoas,
veiculos e materiais, exigindo a necessaria identificacdo de credenciais visadas pelo o6rgao
competente; vistoriar rotineiramente a parte externa da Fundacio e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de seguranga
estabelecidas; realizar vistorias e rondas sistemdticas em todas as dependéncias da Fundacao,
prevenindo situagdes que coloquem em risco a integridade do prédio, dos equipamentos e a
seguranca dos servidores e usudrios; executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no
mesmo campo de atuacdo; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio
do cargo.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ATRIBUICOES

1. Descricao Sintética:
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Cabe ao Agente Comunitario de Satude (ACS), no ambito do Programa de Agentes Comunitarios de
Satde, desenvolver atividades de prevengao de doencas e promog¢ao da saude, por meio de acdes
educativas individuais e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente;
deve residir na propria comunidade, ter espirito de lideranca e de solidariedade e preencher os
requisitos minimos estabelecidos pelo Ministério da Satude; prestara seus servigos, de forma
remunerada, na drea do respectivo municipio, com vinculo direto ou indireto com o Poder Publico
local, observadas as disposicoes fixadas em portaria do Ministério da Saude.

2. Descricdo Analitica:

Os Agentes Comunitarios de Saude deverao servir de ligacdo entre a comunidade e os servigos
de saude; auxiliar as pessoas e 0s servigos na promog¢ao e protecdo da saude; identificar situacdes
de risco individual e coletivo; promover a educacdo para a conquista da satide; acompanhar e
encaminhar pessoas com agravo a sadde as unidades de satude; notificar aos servigos de saide as
doencas que necessitam vigilancia; efetuar o cadastramento das familias da comunidade;
estimular a participagdo comunitdria; analisar, com os demais membros da Equipe, as
necessidades da comunidade; preencher formularios dos sistemas de informacdes pertinentes ao
Programa de Satde da Familia; atuar no controle das doencas epidémicas; participar das a¢des de
saneamento basico e melhoria do meio ambiente; acompanhar as condi¢des de saide das criancas,
prioritariamente até os 05 (cinco) anos de idade, e gestantes; incentivar vacinagao; estimular o
aleitamento materno; executar o controle de doengas diarréicas; prevenir doencas respiratorias;
prestar orientacoes sobre cuidados de higiene; executar tarefas afins; registrar, para controle das
acoes de saude, nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude; realizar visitas
domiciliares periddicas para monitoramento de situacdes de risco a familia; estimular a
participacao da comunidade nas politicas publicas como estratégia da conquista de qualidade de
vida; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

ATRIBUICOES

1. Descric¢ao Sintética:
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Realizar atividades de enfermagem de média complexidade, bem como atividades mais complexas
nas areas de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiol6gica e controle de zoonoses.

2. Descricdo Analitica:

Efetuar o controle dos medicamentos necessarios aos servigos de saide; controla sinais vitais dos
pacientes, observando a pulsacdo, utilizando aparelhos de ausculta e pressdo, para registrar
possiveis anormalidades; levantar as necessidades de medicamentos necessarios aos servigos de
saude; recolher medicamentos vencidos ou que apresentem alteragdes na cor ou precipitagao;
auxiliar em trabalhos de parto, preparando as pacientes e colocando-as na posicao indicada, para
facilitar os trabalhos; preparar e esterilizar o instrumental, ambiente e equipamentos, observando
as prescricOes, para permitir a realizacdo de exames, intervencoes cirurgicas e atendimento
obstétrico; aplicar injegdes por via muscular ou intravenosa em pacientes e animais, observando
as prescricdes médicas para dar continuidade de tratamento; executar acdes de enfermagem,
atendendo pacientes para curativos, aplicacdo de injecdes, vacinas e soros; orientar pacientes
sobre cuidados de higiene, alimentacdo, medidas preventivas e rea¢des de vacina; coletar
amostras para exame laboratorial; pesar e medir os pacientes; esterilizar o material a ser
utilizado; realizar nas areas de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemioldgica e controle de
zoonoses; participar de campanhas de vacinagdo e combate a epidemias, coletando material para
exame ou tomando medidas necessarias, conforme orientacdo médica para prevenir doencgas na
populacao; atender pacientes que se dirigem a posto de sadde, distribuindo remédio de acordo
com a receita médica; encaminhar pacientes para consulta médica ou para vacinagao, efetuando
0s registros necessarios, para controle de uso de servicos; efetuar cadastro dos pacientes,
preenchendo formularios especificos, para facilitar o atendimento quando de retorno e para
controle de utilizacdo dos servigos; executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio do cargo.




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

ATRIBUICOES

1. Descrigao Sintética:

Planejar o trabalho técnico-odontolégico, de nivel médio, em consultérios, clinicas, laboratérios
de protese e em Orgaos publicos de saude. Prevenir doenga bucal participando de projetos
educativos e de orientagdo de higiene bucal. Confeccionar e reparar préteses dentarias humanas,
animais e artisticas. Executar procedimentos odontolégicos sob supervisdo do cirurgido dentista.
Mobilizar capacidades de comunicacdo em palestras, orientacdes e discussdes técnicas. As
atividades sdo exercidas conforme normas e procedimentos técnicos e de biosseguranca.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

2. Descri¢do Analitica:

Planejar o trabalho técnico-odontolégico: Agendar consultas; triar pacientes; realizar a anamnese
do paciente; elaborar projetos para a saude bucal; interpretar informagdes técnicas; agilizar o
atendimento odontoldgico; preparar equipamentos e instrumental para o uso; sugerir ao cliente
op¢des de materiais de higiene bucal e ou tipos de protese; estimar prazos. Prevenir doenga bucal:
Executar projetos educativos; ensinar técnicas de higiene bucal; evidenciar placa
bacteriana;realizar escovagdo supervisionada; atuar junto a equipe de elaboracdo do indice
epidemioldgico; aplicar métodos preventivos para controle da carie dental. Confeccionar proteses
dentdrias humanas, animais e artisticas:Confeccionar moldeiras e ou provisérios; escolher a cor
da protese, direto com o paciente; definir forma e tamanho do(s) dente(s); restaurar dentes;
ajustar tecnicamente a protese no articulador; dar acabamento e polimento em proteses;
confeccionar modelos em gesso; va-zar moldes; montar modelos em articuladores; prensar pecas
protéticas em resina acrilica; fundir pecas metalicas; executar inclusées simples; reproduzir
modelos. Executar procedimentos odontolégicos sob supervisado: Efetuar profilaxia; realizar
isolamento absoluto e ou relativo; aplicar selante; aplicar cariostati-co nos dentes; aplicar flaor
topico; fazer tomada e ou revelagdo de raios-X, periapical e oclusal; sondar a profundidade da
bolsa periodontal; efetuar raspagem supragengival; inserir ma-teriais; condensar materiais;
esculpir materiais; polir dentes e restauracdes; remover suturas; moldar arcada dentaria; fixar
provisorios; verificar resultado dos procedimentos. dministrar pessoal e recursos financeiros e
materiais:Controlar entrada e saida de trabalhos; estabelecer metas de trabalho; treinar pessoal
auxiliar; distribuir trabalhos programados para o dia; coordenar auxiliares; supervisionar
auxiliares; estabelecer roteiro de entrega e retirada dos trabalhos; preparar or¢camentos; controlar
estoque de material e instrumental. Trabalhar com seguranca:Usar equipamentos de protecao
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individual (EPI); fazer assepsia da sala e ou equipamentos; desinfectar instrumental e ou
moldagens; esterilizar instrumental; providenciar o acondicionamento e destino do lixo;
acondicionar materiais perfurocortante para descarte; seguir padroes ergondmicos; armazenar
material esterilizado; cumprir normas complementares de biosseguranca e seguranca. Utilizar
recursos de informatica. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

ATRIBUICOES
1. Descricdo Sintética:

Responsavel pela execucdo dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos.

2. Descricdo Analitica:

Realizar planejamento e desenvolvimento das atividades do SCFV, facilitar e mediar os processos
de integracdo grupais, fomentando a participacdo democratica das criangas, adolescentes e jovens,
registrar a frequéncia didria e encaminhar os dados para o gestor municipal, acompanhar o
desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas por outros profissionais, atuar como
interlocutor do servigo socio-educativo junto as escolas, participar de reunides com as familias,
participar das atividades de capacitacdo do programa SCFV quando ofertadas, zelar pela
conservacao e guarda dos equipamentos e materiais, bem como do espaco fisico a ser utilizado,
desempenhar outras atividades se necessario.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ATRIBUICOES
1. Descricgao Sintética:

Prestar assisténcia a membros da comunidade local e a entidade que os congregam para
identificacdo de problemas, levantamento de alternativas, prioridades e o encaminhamento aos
setores competentes.

2. Descricdo Analitica:

Efetuar visitas domiciliares a associagdes comunitarias e outras instituicdes, procedendo a formas
diversificadas de estudo de situacdes problemas que devam ser objeto de agdes assisténcias da
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Prefeitura; prestar orientacdes relacionadas as areas de saude, trabalho, integracdo social,
educacdo, previdéncia municipal, planejamento social, servico social do luto, programas
habitacionais, assisténcia familiar e ao menor, promovendo articulagdo com 6rgaos e instituicdes
publicas e privadas da comunidade para encaminhamento adequado as politicas e diretrizes de
trabalho da Prefeitura; assessorar e prestar apoio a chefias e profissionais das diversas unidades
organizacionais em assuntos relacionados a area social; realizar a¢des inventivas voltadas para o
atendimento de situacdo problema; elaborar cadastro de pessoas, instituicoes e entidades
inscritas em programas sociais e assisténcia e encaminhamento; Executar outras tarefas
compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

CARGO: ENFERMEIRO (PLANTONISTA)

ATRIBUICOES
1. Descricao Sintética:

Planejar, organizar, coordenar e executar as atividades do 6rgdo de enfermagem, bem como
prestar os servicos gerais de enfermagem no ambito de sua competéncia.

2. Descri¢do Analitica:

Organizar e dirigir os servigos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares; planejar,
organizar, coordenar e executar e avaliar os servigcos de assisténcia de enfermagem; prestar
consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre matéria de enfermagem; dar consulta de
enfermagem; prescrever assisténcia de enfermagem; efetuar cuidados diretos de enfermagem a
pacientes graves com risco de vida; efetuar cuidados de enfermagem de maior complexidade
técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados, e capacidade de tomar decisdes
imediatas; participar na elaboragdo, execucdo e avaliagdo dos planos de assisténcia a saude;
participar do planejamento, execucdo e avaliagdo da programacdo de saude; prescrever
medicamentos previamente estabelecidos em programas de sadde publica e em rotinas aprovadas
pela instituicdo de sadde; participar em projetos de construgdo ou reforma de unidades de
internacao; efetuar prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar, inclusive como
membros das respectivas comissdes; participar na elaboracdo de medidas de prevencgao e controle
sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de
enfermagem; participar na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilancia epidemioldgica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente puérperal e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades de
assisténcia integral da saude; participar nos programas e nas atividades de integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
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acompanhar a evolugdo do trabalho de parto; executar a assisténcia obstétrica em situacao de
emergéncia e executar parto sem destrocgos; participar em programas e atividades de educagao
sanitaria, visando a melhoria de saide do individuo, da familia e da popula¢do em geral; participar
nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal da saude, particularmente nos
programas de educag¢ao continuada; participar nos programas de higiene e seguranca do trabalho
e de prevencado de acidente e de doengas profissionais e do trabalho; participar na elaboracao e na
operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia do paciente nos diferentes niveis,
de atengao a sadde; participar no desenvolvimento de tecnologia a assisténcia de satude; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: ENFERMEIRO ESF

ATRIBUICOES
1. Descricao Sintética:

Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de
Saude, executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para
possibilitar a protecao e a recuperag¢do da satide dos individuos e familias na Unidade Basica de
Saude.

2. Descricdo Analitica:

Realizar assisténcia integral (promocgao e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitacao e manutenc¢do da saude) aos individuos e familias na Unidade Basica de
Satde e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia,
idade adulta e terceira idade; conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor municipal, observadas as disposicdes legais da profissdo. Planejar, gerenciar,
coordenar e avaliar as a¢cdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude. Supervisionar,
coordenar e realizar atividades de educacao permanente dos Agentes Comunitarios de Saude e da
equipe de enfermagem. Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em
situacdo de risco da area de atuacao dos Agentes Comunitarios de Saude. Contribuir e participar
das atividades de Educacdo Permanente do Auxiliar de Enfermagem, Agente Comunitario de
Sadde e Auxiliar de Satide Bucal. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade Saude da Familia. Comunicar imediatamente a chefia
qualquer tipo de acidente de trabalho. Dirigir veiculo ou moto de acordo com a necessidade do
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servico (quando possuir habilitacdo). Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagao
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos
ao trabalho, e da atualizacdo continua dessas informacoes, priorizando as situacdes a serem
acompanhadas no planejamento local; realizar o cuidado em saide da populacdo adstrita,
prioritariamente no ambito da unidade de saide, no domicilio e nos demais espacos comunitarios
(escolas, associagoes, entre outros), quando necessario; realizar acdes de atenc¢do integral
conforme a necessidade de satide da populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e
protocolos da gestao local; garantir a integralidade da atencao por meio da realizacdo de a¢oes de
promocdo da saude, prevengdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda
espontanea, da realizagcdo das a¢des programaticas e de vigilancia a sadide; realizar busca ativa e
notificacao de doencas e agravos de notificacdo compulsoria e de outros agravos e situagoes de
importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as ac¢des,
proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
responsabilizar-se pela populacao adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando
esta necessita de atencdo em outros servicos do sistema de sadde; participar das atividades de
planejamento e avaliacdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;
promover a mobilizacdo e a participacdao da comunidade, buscando efetivar o controle social;
identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com
a equipe, sob coordenacdo da Secretaria da Saude; garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informacdo na Atencao Bésica; participar das atividades de educacao
permanente; e realizar outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades
locais.

CARGO: MEDICO VETERINARIO

ATRIBUICOES
1. Descric¢ao Sintética:

Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizacdo envolvendo transito de animais e
produtos veterinarios e de origem animal, estabelecimentos revendedores de vacinas, feiras de
exposicao e outros, para controlar qualidade e condigdes sanitarias e prevenir surtos de doengas.

2. Descricdo Analitica:

Elaborar, supervisionar e executar programas de fiscalizacdo envolvendo transito de animais e
produtos veterinarios e de origem animal, estabelecimentos revendedores de vacinas, feiras de
exposicao e outros, para controlar qualidade e condigdes sanitarias e prevenir surtos de doencas;
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averiguar a existéncia de focos de doengas, visitando propriedades, examinando os animais,
coletando amostras para andlises de laboratério e emitindo diagnésticos para, se necessario,
acionar dispositivos legais de defesa animal; interdicdo de propriedades, termos de custddia,
multas e outros; emitir pareceres para credenciamento de casas veterinarias e registro de marcas
de produtos, analisando aspectos técnicos e legais; participar da elaboracdo de programas de
higiene de alimentos, montando sistemas de controle e fiscalizacao de entidades que manipulam
produtos alimenticios, para garantir a qualidade e conservacdo dos mesmos e condi¢cdes de
higiene do local, com vistas ao resguardo da saide publica; desenvolver pesquisas veterindrias,
para producdo de material bioldgico e deteccao de zoonoses, coletando e analisando amostras de
animais, sangue, urina, fezes e outros com o fim de combater e prevenir doencas; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES
1. Descricao Sintética:

Estudar a estrutura psiquica de comportamento dos setores humanos, desempenhar tarefas
relacionadas a problemas pessoal, a problematica educacional e a estudos clinicos individuais.

2. Descricdo Analitica:

Selecionar, treinar, acompanhar e avaliar o desempenho de pessoal; elaborar laudos para fins de
admissao e outros; elaborar plano de atendimento e de encaminhamento;estudar e analisar os
processos intra e interpessoais, para fins de atendimento psicoldgico, orientacdo, selegdo e
treinamento de pessoal e de atendimento a populagdo em programas e projetos especificos;
entrevistar o paciente, aplicar testes, elaborar psicodiagnostico, além do uso de outros métodos e
fazer atendimento psicoterapicos; coordenar trabalhos em grupos de orientacdo; compor equipe
multidisciplinar, oferecendo subsidios teéricos e técnicos e instrumentalizando os demais
membros; promover a saude, por meio de prevencao, de disturbios psiquicos; realizar, quando
necessario, visitas domiciliares; participar da elaboracao de curriculos e programas educacionais;
supervisionar e acompanhar a execug¢ao de programas de reeducacao psicopedagbgica, mantendo
atualizados prontudrios de atendimentos; preencher relatérios necessarios a comprovacao do
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atendimento; realizar, orientar e interpretar estudos e pesquisas na area de psicologia; preparar
relatérios mensais relativos as atividades do cargo; executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: ADVOGADO

ATRIBUICOES

1. Descricao Sintética:

Representar em juizo ou fora dele a Prefeitura, nas agdes em que for autora, ré ou interessada,
acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica, apresentando recursos
em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia em outros atos, para defender direitos ou
interesses.

2. Descric¢do Analitica:

Estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigos, leis, jurisprudéncia e
outros documentos, para adequar os fatos a legislacdo aplicavel; complementa ou apura as
informacgdes levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando
medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou acusa¢do; prepara a defesa ou acusacao,
arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, para apresenta-lo em
juizo; acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de
peticdes especificas, para garantir seu tramite legal até a decisao final do litigio; representa a parte
de que é mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa, para pleitear
uma decisdo favoravel; redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal
ou outras aplicando a legislacdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questdo, para
utiliza-los na defesa da Prefeitura; pode orientar a Prefeitura com relacdo aos seus direitos e
obrigacdes legais; pode prestar servicos de consultoria juridica.

CARGO: CONTADOR

ATRIBUICOES

1. Descrigao Sintética:

Organiza e dirige os trabalhos inerentes a contabilidade da Prefeitura, planejando,
supervisionando, orientando sua execucdo e participando dos mesmos, de acordo com as
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exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracao
orcamentaria e ao controle.

2. Descricdo Analitica:

Planeja o sistema de registros e operacdes as necessidades administrativas e as exigéncias legais,
para possibilitar controle contabil e orcamentario; supervisiona os trabalhos de contabilizacao de
documentos, analisando os e orientando seu procedimento, para assegurar a observancia do plano
de contas adotado; inspeciona regularmente a escrituracdo dos livros comerciais e fiscais,
verificando se os registros efetuados correspondem aos documentos que lhes deram origem, para
fazer cumprir as exigéncias legais e administrativas; controla e participa dos trabalhos de analise
e conciliacdo de contas, conferindo os saldos apresentados, localizando e emendando os possiveis
erros, para assegurar a correcdo das operacdes contdbeis; procede e orienta a classificacdo e
avaliacao de despesas, examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos;
supervisiona os calculos de reavaliacdo do ativo e de deprecia¢do de veiculos, maquinas, moveis,
utensilios e instalagdes, ou participa desses trabalhos, adotando os indices indicados em cada caso,
para assegurar a aplicacdo correta das disposi¢cdes legais pertinentes; organiza e assina
balancetes, balancos e demonstrativos de contas, aplicando as normas contabeis, para apresentar
resultados parciais e gerais da situacao patrimonial, econémica e financeira da Prefeitura; prepara
a declaracdo de imposto de renda da Prefeitura, segundo a legislacdo que rege a matéria, par
apurar o valor do tributo devido; elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial, econémica e
financeira da Prefeitura, apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos, para fornecer os
elementos contabeis necessarios ao relatdério da diretoria; assessora a direcdo em problemas
financeiros, contabeis, administrativos e orcamentarios, dando pareceres a luz das ciéncias e das
praticas contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboracdo de politicas e instrumentos de
acdo nos referidos setores; pode realizar trabalhos de auditoria contabil. Pode realizar pericias e
verificacdes judiciais ou extrajudiciais. Planeja sistema de registros e operacdes, atendendo as
necessidades administrativas e as exigéncias legais; supervisiona os trabalhos de contabilizacao
de documentos, analisando-os e orientando seu processamento. Inspeciona regularmente a
escrituracdo dos livros comerciais e fiscais, verificando registros efetuados e documentos que
deram origem; controla e participa dos trabalhos de analise e conciliacdo de contas, conferindo
saldos, localizando e emendando possiveis erros; orienta a classificagdo e avaliacdo de despesas,
examinando sua natureza, para apropriar custos de bens e servigos; supervisiona os calculos de
reavaliacao do ativo e de depreciacdo de veiculos, maquinas, moveis, utensilios e instalagoes;
organiza e assina balancetes, balangos e demonstrativo de contas, aplicando as normas contabeis
para apresentar resultados parciais e gerais da situacdo patrimonial, econdmica e financeira do
orgdo; elabora relatorios sobre a situagdo patrimonial, econdmica e financeira do 6rgao,
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apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos; executa outras tarefas correlatas as
descritas.

CARGO: EDUCADOR FISICO NASF

ATRIBUICOES

1. Descrigao Sintética:

Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais, nutricdo e saude
juntamente com as Equipes de Saude da Familia, contribuir para a amplia¢do e a valorizacdo da
utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia, como proposta de inclusdo social e combate a
violéncia, capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem
como facilitadores/monitores no desenvolvimento das atividades.

2. Descric¢do Analitica:

Melhorar a qualidade de vida da populacao, a redugdo dos agravos e dos danos decorrentes das
doencas ndo transmissiveis, que favorecam a redu¢do do consumo de medicamentos, que
favorecam a formac¢do de redes de suporte social e que possibilitem a participagao ativa dos
usuarios na elaboracdo de diferentes projetos terapéuticos. Desenvolver atividades fisicas e
praticas corporais junto a comunidade. Veicular informag¢des que visam a prevencdo, a
minimizacdo dos riscos e a protecao a vulnerabilidade, buscando a produc¢ao do autocuidado.
Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento de
pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer, das
praticas corporais. Proporcionar Educacao Permanente em Atividade Fisica/Praticas Corporais,
nutricao e saide juntamente com as Equipes de Satde da Familia, sob a forma de co-participagao,
acompanhamento supervisionado, discussao de caso e demais metodologias da aprendizagem em
servico, dentro de um processo de Educacao Permanente. Articular acdes, de forma integrada as
Equipes de Saide da Familia, sobre o conjunto de prioridades locais em satde que incluam os
diversos setores da administracdo publica. Contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da
utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusao social e combate a
violéncia. Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o
desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as Equipes de Saude da
Familia. Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude, para atuarem
como facilitadores/monitores no desenvolvimento das Atividades Fisicas/Praticas Corporais.
Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as atividades desenvolvidas pelas Equipes
de Satude da Familia na comunidade. Promover a¢des ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais
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junto aos demais equipamentos publicos presentes no territdrio, escolas, creches, etc. Articular
parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as Equipes de Satde da Familia e a
populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a ampliacdo das areas
disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem a¢des que valorizem
Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a saude da populacdo. Comunicar
imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho. Dirigir veiculo ou moto de acordo
com a necessidade do servigo (quando possuir habilitacdo). Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

CARGO: PSICOPEDAGOGO

ATRIBUICOES
1. Descricao Sintética:

Intervir na esfera publica para a solucdo dos problemas de aprendizagem; utilizar métodos,
técnicas e instrumentos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevengdo, a avaliacdo e a
intervencdo relacionadas com a aprendizagem; e prestar apoio psicopedagogico aos trabalhos
realizados nos espacos institucionais.

2. Descricdo Analitica:

Atender de forma itinerante as Unidades Escolares; Planejar e coordenar o servigo de
Psicopedagogia clinica e institucional; Detectar possiveis pertubacdes das relacbes da
aprendizagem; Participar da dinamica das relagdes da comunidade educativa, a fim de favorecer
processos de integracdo e troca; Promover orientagdes metodoldogicas de acordo com as
caracteristicas dos individuos e grupo; Realizar processos de orienta¢do educacional, vocacional
e ocupacional, tanto na forma individual quanto em grupo; Utilizar-se de recursos diagndsticos
corretores e preventivos proprios; Levar o sujeito a reintegrar-se a vida escolas normal,
respeitando as suas possibilidades e interesses; Organizar a vida escola da crianca quando esta
ndo sabe fazé-lo espontaneamente; Propiciar o dominio de disciplinas escolares em que a crianga
ndo vem tendo um bom aproveitamento; Trabalhar com processo de pensamento necessario ao
ato de aprender; Atender deficientes mentais, autistas ou com comprometimentos organicos mais
graves, podendo ate substituir o trabalho da escola; Buscar a melhoria das relagbes com a
aprendizagem, assim como a melhor qualidade na construg¢do da prépria aprendizagem de aluno
e educadores; Ativar o processo de integracdo Escola-Familia-Comunidade; Orientar os
professores na identificacdo de comportamentos divergentes dos alunos, bem como de proposta
alternativas de solucdo; Participar na construcdo do projeto politico pedagogico; Participar do
diagnostico da escola junto a comunidade escolar, identificando o contexto sdcio econémico e
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cultural em que o aluno vive; Participar da elaboracdo do regimento escolar; Buscar atualizar-se
permanentemente.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUICOES
1. Descric¢ao Sintética:

Compreende as atribui¢des que se destinam a examinar, apurar, analisar dar parecer em matéria
concernente aos tributos e a aplicacdo da legislacdo tributaria pertinente.

2. Descricdo Analitica:

Orientar os contribuintes visando o exato cumprimento da legislacdo tributaria; lavrar termos,
intimacoes e notificagdes de conformidade com a legislacdo em vigor; executar o exame fiscal em
relacdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou juridicas, ligadas a situacao de constitua o
fato gerado da obrigacao tributaria principal e acesséria, nos seus aspectos qualitativos e
quantitativos; constituir o crédito tributario mediante a respectiva modalidade de langamento;
proceder a inspec¢do dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas ligadas ao fato
gerador da obrigacao tributaria; proceder a retencdo, mediante lavratura de termos, de livros,
documentos, papeis e tudo que se fizer necessario ao exame das obrigacoes fiscais; proceder ao
arbitramento do crédito tributario, nos casos e forma previstas na legislagcdo; proceder a cobranga
de tributos municipais, bem como dos acessoérios e adicionais, nos casos previstos em Lei; realizar
andlises decorrentes de requerimentos, revisoes, isencdes, imunidades, pedidos de inscricao, de
baixa de inscricdo, de restituicoes, de classificacdo de atividade e de porte; prestar informacdes
emitir pareceres relativos a matéria tributaria; apurar se recolhimentos dos contribuintes estao
compativeis com os faturamentos; verificar a exatidao dos registros fiscais e se estes foram
efetuados de acordo com os principios legais vigentes; atribuir aos contribuintes penalidades
estabelecidas pelas Leis Tributarias a que estdo submetidas, em caso de infracao a esta legislacado;
fazer contestagdes a recursos fiscais impetrados, oferecendo sustentacoes legais aos julgadores;
proceder a quaisquer diligéncias exigidas pelo servigo fiscal; prestar informacgdes e emitir
pareceres, elaborar relatorios e boletins de producgao e estatisticos; fazer apuragdo e avaliagcdo do
IVA (IMPOSTO DO VALOR AGREGADO); exercer e executar outras atividades e encargos que lhes
sejam determinados por Lei ao ato regular emitido por autoridade competente; executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio do cargo.

DENOMINACAO DO CARGO: Professor de Educacio Basica I




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

ATRIBUICOES
1-DOCENCIA NAEDUCAGCAO INFANTIL E/OU ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, incluindo, entre
outras, as seguintes atribuigdes:

1.1.  Participar na elaboragao da proposta pedagogica da escola.

1.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

1.3.  Zelar pela aprendizagem dos alunos.

1.4.  Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento.

1.5. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas.

1.6.  Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

1.7. Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade.

1.8. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e do processo de ensino-aprendizagem.

2. ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA EDUCACAO INFANTIL E/OU
NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, voltadas para a administracdo, planejamento, inspecao,
supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

2.1. Coordenar a elaboracao e execucao da proposta pedagdgica da escola.

2.2. Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista atingir
de seus objetivos pedagogicos.

2.3. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas.

2.4.  Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes.

2.5. Prover meios para a recuperacao dos alunos de menor rendimento.

2.6. Promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos de integracdo
da sociedade com a escola.

2.7. Informar os pais ou responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execuc¢do da proposta pedagogica da escola.

2.8. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacdo e

desenvolvimento profissional.

2.9. Acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaborac¢ido

com os docentes e as familias.

2.10. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
desenvolvimento do sistema ou rede de ensino os da escola.

2.11 Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagoégicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.

2.12. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da

legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.
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DENOMINACAO DO CARGO. Professor de Educagio Basica II
ATRIBUICOES:

1-DOCENCIA NOS ANOS FTNAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, incluindo, entre outras, as seguintes
atribuigdes:

1.1. Participar na elaboracdo da proposta pedagogica da escola.

1.2.  Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

1.3.  Zelar pela aprendizagem dos alunos.
1.4.  Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor

rendimento.

1.5. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidas.
1.6. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao

desenvolvimento profissional.

1.7.  Colaborar com as atividades de articulacdo com as familias e a comunidade.

1.8.  Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da
escola e do processo de ensino-aprendizagem.

2. ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NOS ANOS FTNAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL, voltadas para a administracdo, planejamento, inspec¢do, supervisdo e orientacdo
educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

2.1. Coordenar a elaboracao e execucdo da proposta pedagogica da escola.

2.2.  Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo em vista atingir
de seus objetivos pedagogicos.

2.3.  Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas.

2.4. Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes.

2.5. Prover meios para a recuperacdo dos alunos de menor rendimento.

2.6. Promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando processo de integracdo da

sociedade com a escola.

2.7. Informar os pais ou responsaveis sobre a freqiiéncia e o rendimento dos alunos, bem como
sobre a execugao da proposta pedagoégica da escola.

2.8. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliacio e
desenvolvimento profissional.

2.9. Acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo
com os docentes e as familias.

2.10. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis ao
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desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola.
2.11. Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos voltados para o
desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola, em relagdo a aspectos pedagoégicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais.
2.12. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo cumprimento da
legislacdo e normas educacionais e pelo padrao de qualidade de ensino.
DENOMINACAO DO CARGO: Supervisor Escolar
ATRIBUICOES:
1. Coordenacdo do processo de construgio coletiva e execucdo da Proposta Pedagogica, dos Planos

de Estudo e dos Regimentos Escolares, alem das seguintes:

1.1. Investigar, diagnosticar, planejar, implementar e avaliar o curriculo em integracdo com
outros profissionais da Educacao e integrantes da Comunidade,

1.2.  Supervisionar o cumprimento dos dias letivos e horas/aula estabelecidos legalmente;

1.3.  Velar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes nos estabelecimentos de ensino;

1.4.  Assegurar processo de avaliacao da aprendizagem escolar e a recuperacdo dos alunos com
menor rendimento, em colaboragdo com todos os segmentos da Comunidade Escolar, objetivando a
definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade de ensino;

1.5. Promover atividades de estudo e pesquisa na area educacional, estimulando o espirito de
investigacao e a criatividade dos profissionais da educacgao;

1.6. Emitir parecer concernente a Supervisdo Educacional;

1.7. Planejar e coordenar atividades de atualizacdo no campo educacional.

1.8. Propiciar condi¢cdes para a formacdo permanente dos educadores em servico;

1.9. Promover ag¢des que objetivem a articulacio dos educadores com as familias e a

comunidade, criando processos de integracdo com a escola;

1.10. Assessora os sistemas educacionais e Instituicbes publicas e privadas nos aspectos

concernentes a agdo pedagogica.
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ANEXO X

FORMULARIO PARA ENVIO DE TiTULOS

N

A
Comissdo Examinadora do Concurso Publico
Prefeitura Municipal de Lastro
Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos, para o Concurso Publico, venho

apresentar a esta Comissao, documentos que atestam qualificacdes, dando margem a contagem de

pontos na prova de titulos conforme sub-item 4.12.1 do Edital.

01-Nome de candidato: N.2 de Inscrigao:

Numero de Documentos Entregues:

02-0 candidato na entrega de titulos devera efetua-los subscritos da seguinte forma:

Referente: Documentos Titulos - Prefeitura Municipal de Lastro
CONSEP - Consultoria e Estudos Pedagdgicos LTDA.

Nome do Candidato:

Numero de Inscri¢ao: Cargo:

03-Tabela a ser preenchida pelo candidato.
04-
INFORME A QUANTIDADE DE DOCUMENTOS ENVIADOS POR TiTULOSE A PONTUACAO
PLEITEADA:

TITULO PONTOS POR QUANT. DE

AREA DOCUMENTOS
4.17.1.1. Doutorado na area pelo qual esta 3
concorrendo
4.17.1.2. Mestrado na area pelo qual esta 2




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

Lastro — Publicado em, Quarta-feira, 23 de agosto de 2023 — EDICAO EXTRA

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicagéo do Municipio

concorrendo

4.12.1.1. P6s-Graduacgdo: Especializagdo na area
pelo qual esta concorrendo

4.12.1.2. Participa¢do em Cursos, Seminarios,
Jornadas, Treinamentos, desde que
relacionados com o cargo pelo qual fez a opcao
no ato da inscricdo com carga horaria minima
de 40 (quarenta) horas e datados nos ultimos
cinco anos, contados até a data da abertura das
inscricoes.

4.12.1.3. Tempo de servico no cargo pelo qual
estd concorrendo, por ano comprovado em
sala de aula, desprezando as fragdes.

TOTAL DE PONTOS

Pontuacao solicitada pelo candidato:
Pontuacgdo obtida apds analise (ndo preencher este campo):

Assinatura do Candidato




