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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N°
DEZEMBRO DE 2024.

558/2024, DE 17 DE

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO DO
MUNICIPIO DE LASTRO-PB E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei cria o Fundo Municipal de Direitos da
pessoa Idosa do Municipio de Lastro, com a finalidade de
facilitar a captacdo, o repasse e a aplicagdo dos recursos
destinados ao desenvolvimento das a¢des de atendimento
a pessoa idosa do Municipio.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Lei, consideram-se
idosas as pessoas com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, em conformidade com a Lei Federal n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso).

CAPITULO 11
DO FUNDO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA
IDOSA

Secao I
Da Vinculacio

Art. 3° O Fundo Municipal de Direitos da pessoa Idosa
mantera Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ e
sera gerenciado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, por meio do seu respectivo Secretario Municipal,
que terd responsabilidade administrativa e financeira e
atuara como Gestor do Fundo e de seus recursos.

Secao 11
Da Constituicao

Art. 4° O Fundo Municipal de Direitos da pessoa Idosa ¢
constituido de:

I — Programas;

II — Dotagdes or¢amentarias;

IIT — Recursos financeiros, compreendendo:

a) a arrecadag@o propria;

b) as transferéncias e repasses da Unido, do Estado, por
seus orgdos ¢ entidades de administragdo direta e
indireta, bem como seus fundos;

¢) as transferéncias e repasses do Municipio;

d) os auxilios, legados, valores, contribuigdes e doagdes,
inclusive bens moveis e imoveis, que lhe forem
destinados por pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas ou
privadas, nacionais ou internacionais;

e) os valores oriundos de rendimentos de valores em
aplicacdes financeiras ou poupanca;

f) os valores das multas previstas no Estatuto do Idoso;
g) as doagdes efetuadas por pessoas fisicas ou juridicas
deduzidas do  Imposto Sobre a  Renda;
h) as receitas estipuladas em Lei; e

1) outras receitas destinadas ao Fundo.

IV — Ativos, compreendendo:

a) disponibilidades monetarias em banco;

b) direitos que por ventura vier a constituir; e,

c¢) bens moveis e imoveis, com ou sem 6nus, destinados
aos servigos do Fundo.

V — Passivos, compreendendo

AS OBRIGACOES DE QUALQUER NATUREZA QUE
PORVENTURA O MUNICIPIO VENHA A ASSUMIR PARA A
MANUTENCAO, O FUNCIONAMENTO E OS SERVICOS DO
FunDpoO.

§ 1° OS RECURSOS FINANCEIROS SERAO
OBRIGATORIAMENTE DEPOSITADOS EM CONTAS
CORRENTES ESPECIFICAS, MANTIDAS EM AGENCIAS DE
ESTABELECIMENTOS  OFICIAIS DE  CREDITO.

§ 2° OS EVENTUAIS SALDOS DE RECURSOS FINANCEIROS
DISPONIVEIS NAS CONTAS ESPECIFICAS, CUJA
PERSPECTIVA DE UTILIZACAO SEJA SUPERIOR A CINCO
DIAS, DEVERAO SER APLICADOS JUNTO A INSTITUICAO
FINANCEIRA RESPONSAVEL PELA MOVIMENTAGCAO DOS
RECURSOS, DE MODO A PRESERVAR SEU PODER DE
COMPRA.

Secao IIT

Do Or¢amento Anual e da Contabilidade

Art. 5° O or¢amento do Fundo Municipal de Direitos da
pessoa Idosa integrard o Or¢gamento Geral do Municipio
e ecvidenciara os  programas  governamentais
desenvolvidos em prol dos servigos publicos
disponibilizados e voltados especificamente a promover
acOes de protegdo e promogdao da pessoa idosa,
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observadas o Plano Plurianual e Diretrizes

Orcamentarias.

as

Paragrafo Unico. O orgamento do Fundo Municipal de
Direitos da pessoa Idosa observara os padrdes ¢ as
normas estabelecidas pela legislagdo vigente tanto na
elaboracdo, quanto na execugdo.

Art. 6° A contabilidade do Fundo Municipal de Direitos
da pessoa Idosa tem por objetivo evidenciar a situagdo
financeira, patrimonial e or¢amentaria do Fundo,
observando-se eximiamente os padrées e as normas
estabelecidas na legislagdo vigente.

Art. 7° A contabilidade sera organizada de forma a
permitir o exercicio de suas fungdes, além de controlar,
informar, apropriar, apurar custos, analisar, interpretar e
concretizar 0s objetivos propostos.

Art. 8° A escrituragdo contabil sera executada pelo
método das partidas dobradas, registrando todos os atos
e fatos que envolvam o Fundo.

Paragrafo Unico. A contabilidade do Fundo, a exemplo
dos demais, emitira seus relatorios de gestdo para analise
e tomada de decisOes, inclusive mantera as rotinas da
Contabilidade Geral do Municipio.

Secao IV
Da Destinagido e Aplicacio dos Recursos

Art. 9° Os recursos do Fundo Municipal de Direitos da
pessoa Idosa serdo destinados a promover projetos,
programas e acdes de protecdo e promog¢ao da pessoa
idosa, assegurando ao idoso, com absoluta prioridade, a
efetivagdo do direito a vida, a saude, a alimentagdo, a
educagdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a
cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito ¢ a
convivéncia familiar e comunitaria, sendo que a garantia
de prioridade compreende:

I — Atendimento preferencial imediato e individualizado
junto aos orgdos publicos e privados prestadores de
servicos a populagio;

II — Preferéncia na formulacdo e na execugao de politicas
sociais publicas especificas;

IIT — Destinag@o privilegiada de recursos publicos nas
areas relacionadas com a protegdo ao idoso;

IV — Viabilizagdo de formas alternativas de participacao,
ocupagdo e convivio do idoso com as demais geragoes;
V — Priorizacdo do atendimento do idoso por sua prépria
familia, em detrimento do atendimento asilar, exceto dos
que ndo a possuam ou carecam de condigdes de
manutengdo da propria sobrevivéncia;

VI — Capacitacdo e reciclagem dos recursos humanos nas
areas de geriatria e gerontologia e na prestacdo de
servi¢os aos idosos;

VII — Estabelecimento de mecanismos que favoregam a
divulgacdo de informagdes de carater educativo sobre os
aspectos biopsicossociais de envelhecimento;

VIII — Garantia de acesso a rede de servigos de saude e
de assisténcia social locais;

IX —Prioridade no recebimento da restituicdo do Imposto
de Renda; e,

X — Prioridade especial aos maiores de 80 (oitenta) anos,
atendendo-se suas necessidades sempre
preferencialmente em relagdo aos demais idosos.

Art. 10. A aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Direitos da pessoa Idosa se darad por meio de projetos,
programas e agdes analisados, avaliados e aprovados pelo
Conselho Municipal da pessoa Idosa, sem isentar a
administragdo municipal de previsdo e provisdo de
recursos necessarios a continuidade da execucgdo das
acdes de protegdo e promogao da pessoa idosa.

Art. 11. Fica vedada a execugao fisica e financeira de
projetos, programas e a¢des que ndao forem analisados,
avaliados e aprovados pelo Conselho Municipal da
pessoa Idosa.

Secao V
Da Prestacido de Contas

Art. 12.Fica o Gestor do Fundo responsavel pela
elaboragdo e apresentacdo da Prestacdo de Contas dos
Recursos Financeiros recebidos e aplicados e das agdes
executadas ao Conselho Municipal da pessoa Idosa, bem
como prestar informagdes quando solicitado.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Fica autorizado o Chefe do poder Executivo
Municipal, por meio do Fundo Municipal de Direitos da
pessoa Idosa, a celebrar Termo de Convénio, Termo de

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, 116, Centro — Lastro — PB | Telefone/Fax: (83) 3548-1037 | e-mail: prefeituradelastro@hotmail.com

Pagina 2




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO

CNPJ 08.999.716/0001-56

Lastro — Publicado em, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024 — N° 2.094

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicag&o do Municipio

Doacgdo, Termo de Cessdo de Uso, Contratos e outros
instrumentos avenga torios objetivando especificamente
a protecao e promoc¢ao da pessoa idosa.

Art. 14. As despesas decorrentes da implantagdo do
Fundo Municipal de Direitos da pessoa Idosa correrdo a
conta do orgamento municipal vigente.

Art. 15.Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Lastro, 17 de dezembro de 2024.

Athaide Gongcalves Diniz
Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N.° 031/2024, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2024.

INSTITUI A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DO
LASTRO-PB E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNIC{PIO DO
LASTRO, Estado da Paraiba, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal ¢ a Lei
Organica do Municipio, faco saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte de Lei
Complementar:

Art. 1°. Esta Lei institui a nova estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal, elencando os cargos em
regime comissionado, regulamentando as respectivas
atribuigdes e determinando outras providéncias.

TITULO I
DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CAPITULO1

Do Poder Executivo Municipal

Art. 2°. O Poder Executivo ¢ exercido pelo(a) Prefeito(a)
Municipal, e Vice- Prefeito(a), auxiliado(a) pelos
Secretarios Municipais, Procurador-Geral,
Superintendentes, Tesoureiro(a), Ouvidor(a),
Coordenadores, Gerentes, Assessores, Diretores, Chefes,
Supervisores e demais Administradores, ocupantes de
cargos em comissdo, de livre nomeagao e exoneragio.

Art. 3°. As atribui¢des do Chefe do Poder Executivo
Municipal s@o definidas na Constituicdo da Republica,
Constituicdo do Estado da Paraiba e na Lei Organica do
Municipio.

Art. 4°. As agdes da Administragdo Piblica municipal e as
atribui¢des dos auxiliares diretos do(a) Prefeito(a)
Municipal sdo aquelas estabelecidas pela Lei Orgéanica
Municipal ¢ em outras leis que fixem competéncias,
deveres e responsabilidades, devendo também atender as
seguintes diretrizes:

| - APRIMORAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS A
POPULACAO MEDIANTE PLANEJAMENTO, PROGRAMA E
ORCAMENTO DE SUAS ATIVIDADES;

[l - APRIMORAMENTO DOS SERVICOS DE INFORMACAO E
DIVULGACAO PARA A COMUNIDADE;

[Il " - DISCIPLINAMENTO DO USO DO SOLO URBANO E
RURAL COM VISTAS A OBTER MELHORES NIVEIS DE
QUALIDADE DE VIDA E PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTE;

IV - DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DAS ZONAS
URBANA E RURAL DO MUNICI{PIO EM ARTICULAGCAO COM OS
DEMAIS MUNICIPIOS DA REGIAO, TENDO EM VISTA AS
VOCAGOES ECONOMICAS E PROSPERIDADE DA REGIAO;

V - ATUACAO CONJUNTA COM AS ASSOCIACOES
PROFISSIONAIS, DE BAIRROS E DE OUTRAS ENTIDADES CIVIS
DE FORMA A PERMITIR A SOBERANIA E A PARTICIPACAO
POPULAR,

VI - APERFEICOAMENTO DA PRESTACAO DOS SERVICOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, POR MEIO DA RENOVACAO E
RACIONALIZACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
APERFEICOAMENTO CONTINUO DO FUNCIONAMENTO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;
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VII - ADEQUACAO DOS ORGAOS E UNIDADES
ADMINISTRATIVAS, DE FORMA A ASSUMIR DIMENSOES MAIS
CONVENIENTES E COMPATIVEIS COM O SEU OBJETO DE
ACAO E COM AS PRIORIDADES DE ACAO DO GOVERNO
MUNICIPAL;

VIl - ADEQUACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
PARA PROPORCIONAR A AMPLIACAO DAS ACOES
GOVERNAMENTAIS, NECESSARIAS A MELHORIA DA
QUALIDADE DE VIDA DA POPULACAO, IMPRIMINDO-LHE
AGILIDADE, EFICIENCIA E EFICACIA;

IX - VALORIZACAO E CONTINUA QUALIFICACAO DOS
RECURSOS HUMANOS MUNICIPAIS, PROFISSIONALIZANDO O
SERVIDOR E APERFEICOANDO O SERVICO PUBLICO EM
GERAL, DE FORMA A ATUAREM ATIVAMENTE NO
PLANEJAMENTO, NA EXECUCAO, NO MONITORAMENTO E NA
AVALIACAO DAS ACOES E DAS POLITICAS PUBLICAS

Art. 6°. A acao do municipio nas areas de atuacdo do Estado
e da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso, buscara
mobilizar recursos materiais, humanos e financeiros
disponiveis.

CAPITULOII

Dos Principios Bésicos da Administragdo Publica Municipal

Art. 7°. A Administragdo Publica Municipal obedecera
aos principios estabelecidos no art. 37 da Constituicao
Federal, e ainda, aos seguintes:

| - PLANEJAMENTO;

|l - COORDENACAO;
[1l - DESCONCENTRACAO E DESCENTRALIZACAO;

DESENVOLVIDAS PELO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

|V - INFORMACAO;
V - HUMANIZACAO.

§1°. O Sistema de planejamento e orgamentagao
compreendera a elaboracdo dos seguintes instrumentos

basicos:

| - PLANO PLURIANUAL;
[| - PLANO DIRETOR DE DESENVOLVIMENTO;
[l - ORCAMENTO ANUAL;
|V - DIRETRIZES ORCAMENTARIAS; E
V - PROGRAMACAO FINANCEIRA DE DESEMBOLSO.

§2°. Os Orgamentos Anuais, as Diretrizes Orcamentarias e
o Plano Plurianual serdo contabilizados com as prioridades
e metas estabelecidas no Plano Diretor, se houver.

§3°. A claboragdo e execucdo do planejamento das
atividades municipais guardardo consondncia com o0s
planos e programas dos 6rgéos do Estado e da Unido.

Art. 5°. As atividades da Administragdo municipal e,
especialmente, a execucdo dos planos e programas de
governo, serdo objetos de permanente coordenacdo de
todos os niveis, mediante auditoria de desempenho com
participacdo das chefias e a realizagdo sistematica de
reunioes.

SECAO1

Do Planejamento

Art. 8°. A Administragdo Municipal manterd um processo
permanente de planejamento, visando promover o
desenvolvimento sociocultural, econémico e politico do
Municipio, a qualidade de vida da populagdo e a melhoria
da prestacdo dos servicos municipais.

Art. 9°. O planejamento municipal devera orientar-se, além
dos principios fixados pela Lei Organica Municipal, pelos
seguintes principios basicos:

| - DEMOCRACIA E TRANSPARENCIA NO ACESSO AS
INFORMACOES DISPONIVEIS;

[l - ECONOMICIDADE NA UTILIZACAO DOS RECURSOS

FINANCEIROS, TECNICOS E HUMANOS DISPONIVEIS;

[l - COMPLEMENTARIDADE E INTEGRACAO DE POLITICAS,
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PLANOS, PROGRAMAS E ACOES SETORIAIS;

IV - VIABILIDADE TECNICA E ECONOMICA DAS
PROPOSICOES, AVALIADAS A PARTIR DO INTERESSE
SOCIAL, E DOS BENEFICIOS PUBLICOS;

V - RESPEITO E ADEQUACAO A DIVERSIDADE DA
REALIDADE LOCAL E REGIONAL, EM CONSONANCIA COM OS
PLANOS E PROGRAMAS ESTADUAIS E FEDERAIS
EXISTENTES.

SECAOTI
Da Coordenagao

Art. 10. A atuacdo administrativa do Poder Executivo
Municipal sera exercida mediante permanente processo de
coordenacdo das agdes planejadas, de forma harmdnica e
integrada, e de suas execugdes, nos diversos ambientes
gerenciais e operacionais da Administragdo Municipal.

Art. 11. A coordenacdo sera exercida em todos os niveis da
Administragdo  Municipal, mediante atuagdo das
Secretarias, dos Orgdos de Assessoramento do(a)
Prefeito(a), das Coordenadorias, dos Departamentos, das
Divisdes e dos demais 6rgaos.

SECAOIII
Da Desconcentragdo e Descentralizagdo

Art. 12. A execugdo das atividades da Administracao
Municipal sera, tanto quanto possivel, desconcentrada
ou descentralizada. E a desconcentragio e a
descentralizacdo efetuar-se-ao:

I - NOS QUADROS FUNCIONAIS DA ADMINISTRACAO,
POR MEIO DA DELEGACAO DE COMPETENCIA,
DISTINGUINDO- SE, EM PRINCIPIO, O NIVEL DE DIRECAO E DE
EXECUCAO;

[l - NA ACAO ADMINISTRATIVA, MEDIANTE A CRIACAO
E\OU MANUTENCAO DA ADMINISTRACAO INDIRETA, DE
ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA, OU, AINDA,
MEDIANTE CONVENIOS COM ORGAOS OU ENTIDADES DE
OUTRA ESFERA DE PODER.

SECAO IV

Da Informacio

Art. 13. A qualidade da agdo administrativa requer a
implantagdo ¢ manuten¢do de um sistema municipal de
informagdes ou um sistema de informagdes gerenciais,
como garantia da eficiéncia, eficacia e efetividade das
acdes, programas, planos e politicas de desenvolvimento
do municipio, e do seu correlato, a garantia da melhoria da
qualidade de vida da populagdo.

I - O SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS
PERMITIRA UM PERMANENTE AJUSTAMENTO DAS ACOES
PROGRAMATICAS AOS OBJETIVOS DO PLANO DE GOVERNO
E AO ORCAMENTO MUNICIPAL.

[l - O SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS
GARANTIRA A IMPLANTACAO DE UM PERMANENTE
PROCESSO DE AVALIACAO E CONTROLE DAS ACOES DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL, TENDO EM VISTA SEUS
OBJETIVOS MAIORES, ASSIM COMO PODE PERMITIR A
IMPLANTACAO DE MEIOS DE CORRECAO DE DESVIOS OU
DISTORCOES NAS ATIVIDADES.

SECAOV
Da Humanizagao

Art. 14. A Administragdo Municipal mantera como meta
constante de suas atividades a humanizagdo na prestagao
dos servigos publicos ¢ do bom atendimento aos
municipes.

Paragrafo Unico. Para efeitos desta lei, o termo
humaniza¢do designa o tratamento solicito, cortés e
eficiente ao municipe, como cerne, de todos e quaisquer
servigos publicos prestados, o bem-estar do cidadao.

CAPITULO III

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL

SECAOI

Da Estrutura da Administragdo Municipal
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Art. 15. A estrutura Administrativa do Poder Executivo
Municipal fica constituida dos seguintes 6rgaos:

|- ADMINISTRACAO SUPERIOR:
1.1. GABINETE DO PREFEITO;
1.2. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1.3. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Il —ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL E ATUACAO
PROGRAMATICA:
2.1. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO;
2.2. SECRETARIA DE FINANCAS;

2.3. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE
CONVENIOS;
2.4. SECRETARIA DE EDUCACAO;
2.5. SECRETARIA DE SAUDE;
2.6. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA;
2.7. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL;
2.8. SECRETARIA DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE;
2.9. SECRETARIA DE CULTURA;
2.10. SECRETARIA DE TRANSPORTES;
2.11. SECRETARIA DE TURISMO E COMUNICACAO
INSTITUCIONAL;
2.12. SECRETARIA DE ESPORTE E JUVENTUDE.

Paragrafo Unico. A Estrutura administrativa do Municipio
de Lastro compreende um orgdo central, representado
pelo(a) Prefeito(a) Municipal, no qual estdo ligados os
orgaos executivos setoriais previstos neste artigo.

Art. 16. A estrutura organizacional dos Orgéos do Poder
Executivo Municipal, adequadamente entrosados entre si,
obedece a seguinte subordinacdo hierarquica:

Nivel I — Prefeito(a) Municipal; Nivel II — Secretaria;

Nivel III — Superintendéncia, Tesouraria e Ouvidoria; Nivel
IV — Coordenagdo;

Nivel V — Direcao Escolar; Nivel VI — Geréncia;

Nivel VII — Diregdo, Departamento e Demais Assessores;
Nivel VIII — Diviséo;

Nivel IX — Assessoria Técnica;

Nivel X — Sec¢do e Servigo/Unidade.

§1°. A Chefia de Gabinete do(a) Prefeito(a), a
Procuradoria-Geral do Municipio e a Controladoria Geral
do Municipio tém nivel hierdrquico de Secretaria.

§ 2°. Os orgdos que integram a Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Lastro sdo os constantes no
Anexo I desta Lei.

§ 3°. As atribuig¢des dos cargos de provimento em comissao
estdo elencadas no Anexo II desta Lei.

§ 4°. As Tabelas de Remuneragdes dos cargos de
provimento em comissdo sdo as constantes no Anexo III
desta Lei.

CAPITULO IV
Das Atribui¢des dos Orgdos
SECAO1

DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Subsecio |

Do Gabinete do Prefeito

Art. 17. S8o competéncias do Gabinete do Prefeito
coordenar a pauta de audiéncias, viagens e eventos do
Prefeito do Municipio, a recep¢do de autoridades, o
acompanhamento das agdes dos servigos publicos
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delegados, promover articulacdo politica, cerimonial,
desenvolver agdes de apoio direto e imediato ao Chefe do
Executivo, de acordo com as necessidades de natureza
protocolar, institucional e demais assuntos relacionados a
Administragdo Publica municipal, além da articulagdo do
Gabinete do Prefeito com os demais orgdos publicos e
esferas de governo.

Art. 18. Ao chefe de Gabinete compete assistir ao Prefeito
nas suas fungdes Politico-Sociais, administrativas, relagdes
publicas, cabendo-lhe, especialmente, o assessoramento as
reivindicagdes dos municipes.

Paragrafo tnico. E atribui¢dio do Chefe de Gabinete a
promocao e articulagdo direta do Executivo com os demais
poderes, coordenando suas atividades politicas, civicas e
de representagdo entre os Orgaos e entidades publicas e
privadas; conduzir a articulagdo social; coordenar a
publicagdo dos atos ¢ expedientes na imprensa oficial, além
de definir medidas que assegurem o cumprimento da
Constituicao, leis, decretos, Lei Organica do Municipio e
demais atos juridicos.

Subsecao II
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 19. A Procuradoria Geral do Municipio compete
assessorar ¢ orientar juridica e normativamente o
Municipio de Lastro, possuindo competéncias para exercer
a representacdo judicial e extrajudicial do Municipio, bem
como prestar apoio em assuntos juridicos e legislativos ao
Prefeito Municipal e demais 6rgaos municipais.

Paragrafo Unico. Sdo, ainda, atribuicdes da Procuradoria
Geral do municipio:

| - COLABORAR NA ELABORACAO DE PROJETOS DE LEI,
DECRETOS E REGULAMENTOS A SEREM EXPEDIDOS PELO
CHEFE DO EXECUTIVO;

I - REVISAR CONTRATOS, CONVENIOS, ACORDOS,
EXPOSICOES DE MOTIVOS, RAZOES DE VETOS, MEMORIAIS E
OUTRAS PECAS QUE ENVOLVAM MATERIA JURIDICA;

[l - PROMOVER A UNIFORMIDADE DO ENTENDIMENTO
DAS LEIS APLICAVEIS A ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
PREVENINDO E DIRIMINDO CONFLITOS DE INTERPRETACAO
ENTRE OS ORGAOS;

[V - REPRESENTAR O MUNICIPIO NAS CAUSAS EM QUE

ESTE FOR AUTOR, REU OU TERCEIRO INTERVENIENTE,
PODENDO, QUANDO EXPRESSAMENTE AUTORIZADO PELO
CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL, DESISTIR, TRANSIGIR,
FAZER ACORDO, FIRMAR COMPROMISSO, CONFESSAR,
RECEBER E DAR QUITACAO, BEM COMO DEIXAR DE
INTERPOR RECURSOS NAS ACOES EM QUE O MUNICIiPIO
FIGURE COMO PARTE;

V - COLIGIR ELEMENTOS DE FATO E DE DIREITO E

PREPARAR EM REGIME DE URGENCIA, AS INFORMACOES QUE

DEVAM SER PRESTADAS EM MANDADO DE SEGURANCA

PELO CHEFE DO EXECUTIVO, SECRETARIOS MUNICIPAIS E

OUTROS AGENTES DO PODER PUBLICO MUNICIPAL;

V| - ARRAZOAR RECURSOS INTERPOSTOS DE DECISOES DE
QUALQUER INSTANCIA JUDICIAL, NA DEFESA DO
MUNICIPIO;

VII - REPRESENTAR  OS INTERESSES DA

ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA, JUNTO AOS

TRIBUNAIS DE CONTAS;

VIIl - PROMOVER A REGULARIZACAO JUDICIAL DOS

TITULOS DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO, A VISTA DOS

ELEMENTOS QUE LHE FOREM FORNECIDOS PELOS SERVICOS

COMPETENTES;

IX - EXPEDIR INSTRUCOES NORMATIVAS, DE

OBSERVANCIA OBRIGATORIA POR TODOS ORGAOS DA

ADMINISTRACAO PUBLICA, QUANTO A

INSTRUMENTALIZACAO DOS PROCESSOS E PROCEDIMENTO

JUDICIAIS E/OU ADMINISTRATIVOS.

Subsecao III

Da Controladoria Geral do Municipio

Art. 20. A Controladoria Geral do Municipio, representada
pela sigla "CGM", ¢ o Orgio de execugdo instrumental,
subordinada diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que
tem como finalidade principal a avaliagdo governamental
e da gestdo dos administradores publicos municipais, por
intermédio da fiscalizacdo  contdbil, financeira,
orcamentaria, operacional e patrimonial, e apoiar o
controle externo no exercicio de sua missdo institucional.

Paragrafo Unico. Sdo, ainda, atribuicdes do Controlador
Geral do municipio:

| - AVALIAR O CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO
PLANO PLURIANUAL, NA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS E NA LEI ORCAMENTARIA ANUAL, BEM
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COMO A EXECUCAO DOS PROGRAMAS DE GOVERNO E DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO;

[l - COMPROVAR A LEGALIDADE E AVALIAR OS
RESULTADOS, QUANTO A EFICACIA E EFICIENCIA, DA
GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL NOS
ORGAOS E NAS ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, BEM COMO DA APLICACAO DE RECURSOS
PUBLICOS POR ENTIDADES DE DIREITO PRIVADO;

[l - EXERCER O CONTROLE DAS OPERACOES DE
CREDITOS, AVAIS E GARANTIAS, BEM COMO, DIREITOS E
HAVERES DO MUNICIPIO;

[V - APOIAR O CONTROLE EXTERNO NO EXERCICIO DE SUA

MISSAO INSTITUCIONAL.

SECAOII

DOS ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL E
PROGRAMATICA

Subsecao I

N

Da Secretaria Municipal de Administragdo Art. 21. A
Secretaria de Administragdo compete:

| - FORMULAR E COORDENAR A POLITICA DE RECURSOS
HUMANOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL;
Il - FISCALIZAR E CONTROLAR OS REGISTROS DE
FREQUENCIA DOS SERVIDORES;
[I| - CONTROLAR E FISCALIZAR AS OBRIGACOES E DIREITOS
DOS SERVIDORES;

v - PROMOVER POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO DE
RECURSOS HUMANOS, POR MEIO DE TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL;

V - REALIZAR AS ATIVIDADES RELACIONADAS AO
RECRUTAMENTO, SELECAO, ADMISSAO, NOMEACAO,
PROMOCAO, EXONERACAO, REINTEGRACAO, REMOCAO,
AFASTAMENTO E PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
DE SERVIDORES; VI - EXECUTAR AS ATIVIDADES
RELATIVAS A FOLHA DE PAGAMENTO, EMISSAO DE
CONTRACHEQUES, DIREITOS E BENEFICIOS, ALEM DE
REGISTRO FUNCIONAL DOS SERVIDORES;

VIl - MANTER ATUALIZADA AS INFORMACOES DO
CADASTRO FUNCIONAL DOS SERVIDORES;

VIl - ORIENTAR OS SERVIDORES QUANTO AOS SEUS
DIREITOS E DEVERES, COMO TAMBEM, NAS SOLICITACOES

DE VANTAGENS E BENEFICIOS, DE ACORDO COM A
LEGISLACAO VIGENTE;

[X - ORIENTAR E FISCALIZAR A ATUALIZACAO E A
APLICACAO DO ESTATUTO DOS SERVIDORES, DO PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS;

X - PROPOR E ACOMPANHAR A EXECUCAO DE
CAMPANHAS, PROGRAMAS DE BENEFICIOS E OUTRAS
ATIVIDADES QUE VISEM A MELHORAR A QUALIDADE DE
VIDA DOS SERVIDORES;

XI - IDENTIFICAR AS CARENCIAS DE TREINAMENTO E
DESENVOLVIMENTO, PROPONDO A REALIZACAO DE CURSOS
QUE ATENDAM AS NECESSIDADES E OS OBJETIVOS DOS
DIVERSOS ORGAOS MUNICIPAIS;

Xl - FORMULAR UM SISTEMA DE CONTROLE,
ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS E DEPATRIMONIO DA
PREFEITURA;

Xl - EXECUTAR AS ATIVIDADES DE RECEBIMENTO,
PROTOCOLO, TRIAGEM E DISTRIBUICAO DE PROCESSOS E
DOCUMENTOS DESTINADOS AS DIVERSAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA;

X1V - CONTROLAR A TRAMITACAO DE PROCESSOS,
INFORMANDO SOBRE A SUA LOCALIZACAO ATUAL,
QUANDO SOLICITADO;

XV -PLANEJAR E EXECUTAR, O TOMBAMENTO DE TODOS OS
BENS PATRIMONIAIS DA PREFEITURA;

XVI - GERENCIAR A GUARDA, CONSERVACAO,
CLASSIFICACAO, CODIFICACAO E REGISTRO DOS
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS;

XVI| - EXECUTAR, CONTROLAR E AVALIAR AS ATIVIDADES
DOS SERVICOS GERAIS;
XVIII - EXPEDIR E PUBLICAR OS ATOS OFICIAIS DO GOVERNO
MUNICIPAL;
XIX - GERENCIAR OS PROCESSOS PERTINENTES A
TECNOLOGIA DA INFORMACAO MUNICIPAL.

Subsecao 11

Da Secretaria Municipal de Finangas

Art. 22. Sdo atribuigdes da Secretaria de Finangas a
execugdo da politica econdmica do Municipio, administrar
a divida ativa; cadastrar, lancar e arrecadar receitas e
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rendas municipais; preparar balancetes, bem como o
Balango Geral e as prestacdes de contas de recursos
transferidos para o Municipio por outras esferas de
Governo; processar a despesa € manter registros e
controles da administra¢do financeira, contabil e
patrimonial.

Paragrafo tnico. Compete, ainda, o desenvolvimento e
execugdo da politica tributaria do municipio, com a
fiscalizagdo da receita tributdria municipal e a
normatizacdo dos procedimentos relativos a elaboragdo da
programagdo financeira da execug@o orgamentaria e da
contabilidade ptblica, ainda, cabe:

[ - COORDENAR A DEFINICAO E O CONTROLE DA
POLITICA DE ENDIVIDAMENTO DO MUNICIPIO, DA
CAPTACAO E APLICACAO DE RECURSOS E PROMOVER O
RELACIONAMENTO DO MUNICIPIO COM ORGANIZACOES
FINANCIADORAS DOS PROGRAMAS E POLITICAS PUBLICAS
DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL.

[l - DECIDIR SOBRE ALTERACOES NOS LIMITES DE ZONAS E
SETORES FISCAIS;

[ - ELABORAR AS TABELAS DE VALORES DE TERRENOS,
DE CUSTO DE CONSTRUCAO E DE ENQUADRAMENTO DAS
EDIFICACOES E SUBMETE-LAS AO CHEFE DO EXECUTIVO,
PARA APROVACAO;

|V - ESTABELECER O CALENDARIO FISCAL DO MUNICIPIO;

V - REALIZAR O FORNECIMENTO DE ALVARAS PARA
LOCALIZACAO OU EXERCICIO DE ATIVIDADES QUANTO AO
ZONEAMENTO DE USO, REALIZANDO A FISCALIZACAO E
ARRECADACAO DE TRIBUTOS DELAS DECORRENTES;

VI - ESTUDAR A LEGISLACAO TRIBUTARIA FEDERAL E
ESTADUAL, BEM COMO SEUS POSSIVEIS REFLEXOS E
APLICACAO NO AMBITO MUNICIPAL, PROPONDO
ALTERACOES QUE PROPORCIONEM AO MUNICIPIO
PERMANENTE ATUALIZACAO NO CAMPO TRIBUTARIO;

VIl - APRECIAR, EM PRIMEIRA INSTANCIA, AS
RECLAMACOES CONTRA O LANCAMENTO DE TRIBUTOS;

VIlIl-  EXERCER AS ATIVIDADES REFERENTES AO
LANCAMENTO, ARRECADACAO E FISCALIZACAO DOS
TRIBUTOS E DEMAIS RENDAS MUNICIPAIS, AO
RECEBIMENTO, PAGAMENTO, GUARDA E MOVIMENTACAO
DE DINHEIRO E OUTROS VALORES DO MUNICIPIO, AO
REGISTRO DE CONTROLE CONTABIL DA ADMINISTRACAO
ORCAMENTARIA FINANCEIRA E PATRIMONIAL DO
MUNICIPIO;

[X- SOLICITAR REALIZACAO DE REFIS — RECUPERACAO

FIscAL;

X-  ENVIAR A PROCURADORIA JURIDICA OS CASOS DE
INADIMPLENCIA PARA APURACAO DA RESPONSABILIDADE
CIVIL E CRIMINAL DO CONTRIBUINTE, CONFORME
DETERMINA O MINISTERIO PUBLICO EM TERMO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA (TAC);

XlI-  INSCREVER NA DIVIDA ATIVA OS CONTRIBUINTES
EM DEBITO COM OS TRIBUTOS MUNICIPAIS, APOS A DEVIDA
CONSTATACAO DO DEBITO, RESPEITANDO 0
PROCEDIMENTO DESCRITO NO CODIGO TRIBUTARIO
MUNICIPAL E FEDERAL,;

OBSERVAR AS NORMAS TRIBUTARIAS MUNICIPAIS,
FEDERAIS E ESTADUAL.

Subsecdo IIT

Da Secretaria Municipal de Planejamento e¢ Gestao de
Convénios

Art. 23. A Secretaria de Planejamento e Gestdo de
Convénios, orgdo de Natureza Instrumental, compete
Planejar, coordenar, avaliar as atividades desenvolvidas
pelo governo, controlar a execugdo fisico-financeira dos
planos e programas municipais, assim como avaliar os
resultados; elaborar, em colaborag¢do com os demais 6rgéos
da Prefeitura, a Proposta Orgamentaria anual ¢ a do
Orcamento Plurianual de Investimentos, fiscalizar o
cumprimento das normas sobre loteamento para fins
urbanos, fiscalizar as edificagdes e outras obras
particulares; estudar e elaborar projetos de vias publicas,
coordenar e controlar a execug¢do de convénio ou
instrumentos equivalentes e suas respectivas prestagoes de
contas junto aos 6rgaos institucionais.

Paragrafo unico. Sao, ainda, atribuicdes da Secretaria de
Planejamento e Gestdo de Convénios: I - Elaborar, propor
e implementar politicas e estratégias para o
desenvolvimento do Municipio;

[l - REALIZAR ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE A
REALIDADE LOCAL, NOS SEUS ASPECTOS FiSICOS E
SOCIOECONOMICOS, ELABORANDO PROPOSTAS QUE VISEM
A OBTENCAO DE RECURSOS E INICIATIVAS QUE PROMOVAM
O DESENVOLVIMENTO DO MUNICIPIO;
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Il - PLANEJAR, DESENVOLVER E ACOMPANHAR OS
PROGRAMAS E PROJETOS DO GOVERNO MUNICIPAL
RELATIVOS AS ATIVIDADES DE HABITACAO DE INTERESSE
SOCIAL;

[V - DESENVOLVER POLITICAS DE REGULARIZACAO
FUNDIARIA NO MUNICIPIO POR MEIO DA PROMOCAO DE
ACOES DESTINADAS A DEMOCRATIZACAO DA OCUPACAO
DO  SOLO, ALINHADAS AS  DIRETRIZES DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL;

- PLANEJAR E DESENVOLVER AS POLITICAS DE MOBILIDADE
DO MUNICIPIO;

VI - ELABORAR, DE MANEIRA PARTICIPATIVA,
ESTUDOS PARA O ESTABELECIMENTO DE PARAMETROS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO COMO: PLANOS DIRETORES;
MAPAS; ZONEAMENTOS; CODIGOS DE OBRAS, URBANISMO
E POSTURAS; CARTILHAS ETC.

VIl -REALIZAR O CONTROLE URBANO DIARIO POR MEIO
DA ANALISE, LIBERACAO DE LICENCAS, ALVARAS E
FISCALIZACAO RELACIONADA AO CUMPRIMENTO DA LEI DE
USO E OCUPACAO DO SOLO URBANO;

- REALIZAR ESTUDOS E PROJETOS DE EDIFICIOS PUBLICOS,
PAISAGISMO, PRACAS, PARQUES E JARDINS, ETC;

IX - COORDENAR E ELABORAR A PROPOSTA DO PLANO
PLURIANUAL (PPA), DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL, E DA
LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS E DEMAIS
MOVIMENTACOES ORCAMENTARIAS, EM PARCERIA COM A
SECRETARIA DE FINANCAS, E EM CONSONANCIA AS
DEMANDAS DAS DEMAIS SECRETARIAS;

X - REALIZAR 0 PLANEJAMENTO E 0
ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE FORMA
INTEGRADA, COORDENANDO 0 ORCAMENTO,
PARTICIPANDO DA ELABORACAO E FISCALIZANDO METAS
FIXADAS EM CONTRATOS DE GESTAO CELEBRADOS PELA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

Xl - PLANEJAR, IMPLANTAR E COORDENAR AS
POLITICAS DE REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL,
QUALIFICACAO GERENCIAL E SISTEMATIZACAO DE
INFORMACAO, VISANDO A  MODERNIZACAO  DAS
ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DO PODER
EXECUTIVO.

Subsecao IV

Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 24. A Secretaria de Educacio, em articulagdo com o
Conselho  Municipal de Educagdo, compete o

planejamento, a coordenacdo e a execucdo da politica
municipal de educacdo, incumbindo-lhe, ainda:

|  — OFERTAR EDUCACAO PUBLICA, GRATUITA E DE
QUALIDADE NOS NIVEIS E MODALIDADES DE
COMPETENCIA MUNICIPAL, SEGUNDO AS NECESSIDADES
DOS MUNICIPES E A CAPACIDADE DO MUNICIPIO;
— OFERTAR EDUCACAO FISICA NAS UNIDADES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO;
[l — ADMINISTRAR E MANTER AS UNIDADES DA REDE
ESCOLAR DO MUNICIPIO, GARANTINDO AS CONDICOES
FISICAS E MATERIAIS PARA O DESENVOLVIMENTO DAS
ATIVIDADES EDUCACIONAIS;

[V — OFERTAR MERENDA ESCOLAR DE QUALIDADE AOS

ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO;

V- Desenvolver, precipuamente, politicas ¢ diretrizes de
desenvolvimento do ensino fundamental e da educagéo
infantil;

- ESTABELECER MECANISMOS QUE AVALIEM E GARANTAM
A QUALIDADE DO ENSINO PUBLICO;

VII - DEFINIR PARAMETROS E REALIZAR AVALIACOES,
PESQUISAS E INOVACOES EDUCACIONAIS, GARANTINDO A
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA MUNICIPAL;

VIIl - DESENVOLVER E IMPLANTAR POLITICAS DE
RECURSOS HUMANOS COM VISITAS A MELHORIA DA
QUALIDADE DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL;

IX- Incentivar iniciativas publicas e privadas de apoio ao
ensino médio e superior; X - Subsidiar o planejamento
integrado do municipio, em sua area de atuagdo;

Xl - ORIENTAR E INSPECIONAR O FUNCIONAMENTO
DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO DE SUA AREA DE
COMPETENCIA;

XIl' - PROMOVER PESQUISAS ARTICULANDO-SE COM
ORGAO FEDERAIS, ESTADUAIS E PARTICULARES EM
MATERIA DE POLITICAS, LEGISLACAO E ATIVIDADES
ESPECIFICAS A SUA PASTA;

- ESTABELECER DIRETRIZES PARA A FORMULACAO DAS
POLITICAS CULTURAIS NO MUNICIPIO.

Subsecdo V

Da Secretaria Municipal de Saude

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, 116, Centro — Lastro — PB | Telefone/Fax: (83) 3548-1037 | e-mail: prefeituradelastro@hotmail.com

Pagina 10




DIARIO OFICIAL

Prefeitura Municipal de Lastro

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO

CNPJ 08.999.716/0001-56

Lastro — Publicado em, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024 — N° 2.094

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicag&o do Municipio

Art. 25. A Secretaria de Saude compete a direcdo do
sistema de satide no ambito do Municipio em articulagéo
com o Ministério da Saude e a Secretaria Estadual de
Saude, em termos de prioridade e estratégias municipais
em consonancia com os planos Federal e Estadual de Satide
e de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de
Saude.

Paragrafo unico. Sdo atribuigdes da Secretaria de Satde:

| — DESENVOLVER POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS
RELATIVAS A SAUDE;

I —REALIZAR ACOES PARA DETECCAO DOS PROBLEMAS
DE SAUDE NO MUNICIPIO E PROPOR AS MEDIDAS PARA A
PREVENCAO E SOLUCAO DOS MESMOS;

Il — PLANEJAR, ORGANIZAR, CONTROLAR E AVALIAR
AS ACOES E OS SERVICOS DE SAUDE DE COMPETENCIA
DO MUNICIPIO;

[V — GERENCIAR E COORDENAR AS ACOES DO SISTEMA
UNICO DE SAUDE NO MUNICIPIO E A GESTAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE;

V — EXECUTAR PROGRAMAS DE ACAO PREVENTIVA, DE
EDUCACAO SANITARIA E DE VACINACAO;

VI — ENCAMINHAR, QUANDO NECESSARIO E CABIVEL,
PACIENTES PARA TRATAMENTO FORA DO MUNICIPIO;

VII — DESENVOLVER ATIVIDADES DE VIGILANCIA
SANITARIA, AMBIENTAL, EPIDEMIOLOGICA E
IMUNOBIOLOGICA, SAUDE DO TRABALHADOR, PARA
ASSEGURAR O CUMPRIMENTO DA LEGISLACAO EM VIGOR;

VIIl' — NEGOCIAR E DESENVOLVER CONVENIOS COM
ORGAOS PUBLICOS E PRIVADOS PARA IMPLEMENTAR
PROGRAMAS E PROJETOS DE DESENVOLVIMENTO DA
ATENCAO A SAUDE;

IX - PROMOVER MEDIDAS DE PREVENCAO E PROTECAO
A SAUDE DA POPULACAO DO MUNICIPIO DE LASTRO,
MEDIANTE O CONTROLE E O COMBATE DE MORBIDADES
FISICAS, INFECTOCONTAGIOSAS, NUTRICIONAIS E MENTAIS;
X - PROMOVER A FISCALIZACAO E O CONTROLE DAS
CONDICOES SANITARIAS, DE HIGIENE, SANEAMENTO,
ALIMENTOS E MEDICAMENTOS;

Xl — PROMOVER CAMPANHAS EDUCACIONAIS E
INFORMATIVAS, VISANDO A PRESERVACAO DAS CONDICOES
DE SAUDE E A MELHORIA NA QUALIDADE DE VIDA DA
POPULACAO;

Xl - IMPLEMENTAR

PROJETOS E PROGRAMAS

ESTRATEGICOS DE SAUDE PUBLICA;
XIll -PROCEDER,NO AMBITO DO SEUORGAO, A GESTAO E
AO CONTROLE FINANCEIRO DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS PREVISTOS NA SUA UNIDADE, BEM COMO
A GESTAO DE PESSOAS E RECURSOS MATERIAIS EXISTENTES,
EM CONSONANCIA COM AS DIRETRIZES E REGULAMENTOS
EMANADOS DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO;

XIV — ATENDER AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 8.080, DE
19 DE SETEMBRO DE 1990;

Subsecdo VI
Da Secretaria Municipal de Infraestrutura

Art. 26. A Secretaria Municipal de Infraestrutura é o Orgio
de execugdo instrumental, subordinada diretamente ao
Chefe do Poder Executivo, incumbido de desempenhar o
planejamento, coordenacdo e execucdo das atividades
relacionadas com as obras publicas, limpeza urbana, obras
vidrias, infraestrutura e servigos urbanos e outros que direta
ou indiretamente guardem relagdo com a pasta.

Paragrafo unico. Compete, ainda, a Secretaria Municipal
de Infraestrutura:

| — EXECUTAR E FISCALIZAR TODAS AS OBRAS
EXECUTADAS PELO MUNICIPIO EM ACORDO AOS PLANOS E
PROJETOS  ELABORADOS  NA SECRETARIA  DE
PLANEJAMENTO E GESTAO DE CONVENIOS, CABENDO-LHE
TAMBEM A ELABORACAO DOS PROJETOS EXECUTIVOS;

1l - PROCEDER A ELABORACAO E/OU APLICACAO DE
NORMAS TECNICAS, ESTABELECIMENTO DE PADROES DE
QUALIDADE, E PARAMETROS DE CUSTOS DAS ATIVIDADES
DE OBRAS;
[Il - CRIAR O CONTROLE DE QUALIDADE DAS OBRAS
PUBLICAS DO MUNICIPIO;
|V - EXECUTAR OBRAS EM CONVENIO COM ORGAOS DOS
GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL;

V - PROCEDER A FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS,
ACOMPANHANDO OS CRONOGRAMAS DE EXECUCAO E
TOMANDO AS MEDIDAS NECESSARIAS AO SEU EFETIVO
CUMPRIMENTO;

VI - PREZAR PELO CUMPRIMENTO DAS ESPECIFICACOES
DOS MATERIAIS A SEREM APLICADOS NA EXECUGCAO DAS
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OBRAS;
VIl - GERENCIAR A EXECUCAO DE PROJETOS DE
CONSERVACAO DE INFRAESTRUTURAS; VII - EXECUTAR A
CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE PRACAS E JARDINS;
IX - ELABORAR E EXECUTAR PROJETOS DE ESGOTAMENTO
SANITARIO E DRENAGEM URBANA;

X - ZELAR PELA MANUTENCAO DA ILUMINACAO PUBLICA.

Subsecdo VII

Da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Art. 27. Compete a Secretaria de Desenvolvimento Social,
¢ o Orgio de atuagdo programatica, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo, incumbido da
promocao da cidadania, tendo por base as Politicas publicas
de combate a pobreza no ambito do municipio, com
gerencia das agdes dos Programas e Servigos realizados,
bem como da gestdo financeira do Fundo Municipal da
Assisténcia Social e suas devidas prestagdes de contas.

Paragrafo Unico. Compete ainda a Secretaria de
Desenvolvimento Social:

| - COORDENAR E DINAMIZAR O PROGRAMA “BOLSA
FAMILIA”, E DEMAIS PROGRAMAS SOCIAIS, EM
CONSONANCIA COM  OS SEUS  CRITERIOS DE
ACOMPANHAMENTO;

[ - COORDENAR E DINAMIZAR OS SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL BASICA POR MEIO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS;

[l - COORDENAR E DINAMIZAR OS SERVICOS DE
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL POR MEIO DOS CENTROS DE
REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CREAS;

[V - CRIAR PROGRAMAS DE APOIO A CRIANCA E AO
ADOLESCENTE PROPRIO E QUALIFICAR OS SERVICOS
EXISTENTES DE FORTALECIMENTO DE VINCULOS;

V - IMPLANTAR PROGRAMAS DE INCLUSAO PRODUTIVA,
COMO FORMA DE INCLUSAO SOCIAL;

VI - GARANTIR DIREITOS SOCIAIS BASICOS PARA A
POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO E VULNERABILIDADE
SOCIAL;

VI - DEFINIR UMA POLITICA DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL PARA A POPULACAO EM SITUACAO DE RISCO E
VULNERABILIDADE ~ SOCIAL E  ECONOMICA DO
MUNICIPIO, EXPRESSOS EM SERVICOS E BENEFICIOS
SOCIO ASSISTENCIAIS, DE SEGURANCA ALIMENTAR E DE
ACESSO AO MERCADO DE TRABALHO E SEGURANCA DE
RENDA; VIII - PROMOVER A INTERSETORIALIDADE COM
OUTRAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, PARA O ATENDIMENTO
EM REDE DE INDIVIDUOS EM DESVANTAGEM SOCIAL E
PESSOAL TAIS COMO IDOSOS, PESSOAS COM DEFICIENCIA,
CRIANCAS E ADOLESCENTES;

IX - Promover o atendimento especializado a criangas,
adolescentes idosos, pessoas com deficiéncia, mulheres
vitimas de violéncia que tiveram seus direitos violados e
que se encontram em situagao de risco pessoal e social.

Subsecdo VIII

Da Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

Art. 28. A Secretaria de Agropecuaria ¢ Meio Ambiente
compete desenvolver estudos, visando estabelecer
diretrizes para a politica de desenvolvimento do setor
agropecuario ¢ de abastecimento em consonancia com
locais e as estratégias de desenvolvimento regional e
nacional; orientar tedrica e tecnicamente os produtores
rurais, privilegiando a economia familiar e visando o
aumento da produgdo agricola; incentivar a formagdo de
associagdes e outras modalidades de organizacdo, bem
como promover programas educativos e de extensdo rural,
podendo para tanto firma convénios com outros 6rgaos,
promover e implementar os programas de saide animal,
controle de popula¢do animal, bem como administrar os
equipamentos  municipais  destinados ao  abate,
armazenamento, criagdo e destinagdo de animais, dentre
outras funcdes correlatas.

Parigrafo Unico. Compete ainda a Secretaria de
Agropecudria e Meio Ambiente:

I - DESENVOLVER, NO AMBITO MUNICIPAL,
POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A CONSERVACAO,
PRESERVACAO E RECUPERACAO AMBIENTAL;

| — ELABORAR PROJETO VISANDO A
CONSCIENTIZACAO DA POPULACAO URBANA E RURAL NO
QUE DIZ RESPEITO A REDUCAO NA PRODUCAO DE RESIDUOS
SOLIDOS;

[l - ATUAR, CONJUNTAMENTE COM OUTROS ORGAOS
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MUNICIPAIS, NO CONTROLE DE ZOONOSES, DE EPIDEMIAS DE
ORIGEM ANIMAL;

IV - PROMOVER EVENTOS QUE POSSIBILITEM A
FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS QUE ATUAM
NA AREA AMBIENTAL;

V - ATUAR, CONJUNTAMENTE COM OUTRAS
INSTITUICOES MUNICIPAIS E DO ESTADO, NA ELABORACAO
DE PROGRAMAS E PROJETOS VISANDO A INSERCAO DA
EDUCACAO AMBIENTAL NAS PRATICAS EDUCATIVAS
FORMAIS E NAO FORMAIS DESENVOLVIDAS O MUNICIPIO;

VI - FISCALIZAR AS ACOES HUMANAS NO SENTIDO DO
CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS DE CONTROLE E
PREVENCAO AMBIENTAIS NOS PROCESSOS PRODUTIVOS E
DEMAIS ATIVIDADES ECONOMICAS QUE INTERFIRAM NO
EQUIL{BRIO DO MEIO AMBIENTE;

VIl - ACOMPANHAR OS AJUSTES, REFORMAS E
ADEQUACOES  SUGERIDAS AOS EMPREENDIMENTOS,
QUANDO DA SOLICITACAO OU RENOVACAO DE LICENCA
AMBIENTAL;

VIl - ELABORAR E DIVULGAR NORMAS E PROCESSOS
NECESSARIOS A AQUISICAO DE LICENCA AMBIENTAL.

Subsecdo IX

Da Secretaria Municipal de Cultura

Art. 29. A Secretaria Municipal de Cultura é o Orgio de
execucdo instrumental, subordinada diretamente ao Chefe
do Poder Executivo, incumbido em planejar, executar e
acompanhar a politica cultural do Municipio; mapear,
difundir e reforcar a identidade cultural da cidade;
desenvolver atividades de preservagdo do patrimonio
histérico cultural e artistico no ambito do Municipio.

Paragrafo inico. Compete, ainda, a Secretaria de Cultura:

| - DIRIGIR E SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES CULTURAIS;

[l - ARTICULAR-SE COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO NA ELABORACAO DA PROGRAMACAO
CULTURAL DAS ESCOLAS;

[l - PROPOR E ELABORAR PROGRAMAS DE ATIVIDADES
ARTISTICAS;

[V - PROPOR AQUISICAO, TOMBAMENTO E ZELAR PELO
PATRIMONIO HISTORICO DO MUNICIPIO;

V - DESENVOLVER PROGRAMAS DE TRABALHO

RELATIVOS A HISTORIA DO MUNICIPIO, JUNTO AOS
EDUCANDOS DA REDE MUNICIPAL E PARTICULAR DE ENSINO,
ARTICULADAMENTE COM A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO;
V| - REPRESENTAR E PRESTAR ASSISTENCIA AO PREFEITO
MUNICIPAL, NAS FUNCOES POLITICAS DE CULTURA;
VI| - SUPERINTENDER A CULTURA NO MUNICIPIO;
VIl - GERENCIAR O ATENDIMENTO DOS INTERESSES DO
MUNICIPIO NOS ASSUNTOS DE CULTURA;
|X - EXERCER A COORDENACAO E SUPERVISAO DOS SISTEMAS
DE DEPARTAMENTO, NA ESFERA DE SUAS ATRIBUICOES;
X - PROMOVER A ARTICULACAO COM ENTIDADES
PUBLICAS OU PRIVADAS, INTERNAS OU EXTERNAS,
OBJETIVANDO EXECUTAR PROJETOS PARA DESENVOLVER A
CULTURA MUNICIPAL;
Xl - COORDENAR E INCENTIVAR ATIVIDADES E
PROGRAMAS CULTURAIS, ARTISTICOS, LITERARIOS E DE
PRESERVACAO DO PATRIMONIO CULTURAL E HISTORICO,

DIRETAMENTE OU ATRAVES DE CONVENIOS COM
INSTITUIGOES PUBLICAS E PRIVADAS.

Subsecao X

Da Secretaria Municipal de Transportes

Art. 30. A Secretaria Municipal de Transportes, é Orgio de
execucdo instrumental, subordinado diretamente ao Chefe
do Poder Executivo, incumbido de desempenhar o
planejamento, coordenagdo e execugdo das atividades
relacionadas a manuten¢do ¢ conservagdo da frota de
veiculos pertencentes ao Municipio e a mobilidade urbana,
mantendo inventariados e vistoriados cada veiculo, no que
se refere a seguro e licenciamento perante o DETRAN,
definigdo e alteragdo de rotas, orientagdo ¢ comando dos
servidores ligados a Secretaria, entre outras.

Subsecdo XI

Da Secretaria Municipal de Turismo e Comunicagdo
Institucional

Art. 31. A Secretaria Municipal de Turismo e
Comunicagdo Institucional, ¢ o Orgio de execugdo
instrumental, subordinada diretamente ao Chefe do Poder

Executivo, incumbido em planejar, executar e orientar a
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politica de comunicacdo social da Prefeitura Municipal,
objetivando a uniformizacdo dos conceitos e
procedimentos de comunicagdo; planejar, executar e
acompanhar a politica de turismo do Municipio; mapear,
difundir e refor¢ar a identidade turistica da cidade;
desenvolver atividades de preservagdo do patrimonio
historico cultural e artistico como fomento turistico para o
Municipio.,

Paragrafo unico. Compete, ainda, a Secretaria de Turismo
e Comunicagao Institucional:

| - PLANEJAR, EXECUTAR E ORIENTAR A POLITICA DE
TURISMO E COMUNICACAO  INSTITUCIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL, OBJETIVANDO A UNIFORMIZACAO
DOS CONCEITOS E PROCEDIMENTOS DE COMUNICACAO;

- GERENCIAR O ATENDIMENTO DOS INTERESSES DO
MUNICIPIO NOS ASSUNTOS DE TURISMO;

- EXERCER A COORDENACAO E SUPERVISAO DOS SISTEMAS
DE DEPARTAMENTO, NA ESFERA DE SUAS ATRIBUICOES;

[V - PROMOVER A ARTICULACAO COM ENTIDADES
PUBLICAS OU PRIVADAS, INTERNAS OU EXTERNAS,
OBIJETIVANDO EXECUTAR PROJETOS PARA DESENVOLVER O
TURISMO MUNICIPAL;

V - COORDENAR E INCENTIVAR ATIVIDADES E
PROGRAMAS TURISTICOS, DIRETAMENTE OU ATRAVES DE
CONVENIOS COM INSTITUICOES PUBLICAS E PRIVADAS.

- FORMAR RELACOES SOLIDAS E CONFIAVEIS COM OS
DIVERSOS MEIOS DE COMUNICACAO E MIDIA;

- PLANEJAR, ORGANIZAR, EXECUTAR E SISTEMATIZAR OS
TRABALHOS DE COBERTURA JORNALISTICA;

VIIl - REALIZAR REGISTRO FOTOGRAFICO DAS
ATIVIDADES, EVENTOS E COMPETICOES, FAZENDO A
DIVULGACAO DAS INFORMACOES DE INTERESSE PUBLICO;

- ZELAR PELO EQUILIBRIO ENTRE A IDENTIDADE E A
IMAGEM DA INSTITUICAO;

X - FAZER A GESTAO DOS CANAIS E REDES SOCIAIS DE
COMUNICACAO OFICIAIS DE MANEIRA ESTRATEGICA, SEJA
EXTERNO OU INTERNO, TRABALHANDO A RELACAO COM A
OPINIAO PUBLICA E DE INTERESSE PUBLICO;

Xl - CRIACAO DE PECAS PUBLICITARIAS DIVERSAS DE
AREAS DE PRODUGCAO GRAFICAS (CARTAZES, BANNERS,
CONVITES, JORNAIS, LOGOMARCAS PARA EVENTOS, ENTRE
OUTROS), BEM COMO, DEFINIR E DESENVOLVER ACOES,
DIRETAS E INDIRETAS, DE MARKETING.

Subsecdo XII

Da Secretaria Municipal de Esporte e Juventude

Art. 32. A Secretaria de Esporte e Juventude compete;
programar, executar ¢ divulgar a realizagdo de eventos
esportivos além de incentivar praticas de fomento ao
fortalecimento do desenvolvimento da juventude do
municipio.

Paragrafo tnico. Compete, ainda, a Secretaria de Esporte ¢
Juventude:

- ESTIMULAR A ORGANIZACAO DO ESPORTE AMADOR NO
MUNICIPIO;

Il - ESTIMULAR A ORGANIZACAO COMUNITARIA,
OBJETIVANDO A INSTITUICAO DE ASSOCIACOES COM
FINS DESPORTIVOS, RECREATIVOS E DE LAZER;

- ESTIMULAR COMPETICOES ESPORTIVAS ENTRE AS
ENTIDADES ORGANIZADAS DO MUNICIPIO;

[V - ARTICULAR-SE COM A INDUSTRIA E O COMERCIO
LOCAIS, VISANDO A OBTENCAO DE PATROCINIO PARA O
DESPORTO MUNICIPAL;

- ESTIMULAR A PRATICA ESPORTIVA COMO INSTRUMENTO
DE EDUCACAO;

VI - DESENVOLVER PROGRAMAS EM CONJUNTO COM AS
DEMAIS SECRETARIAS MUNICIPAIS BUSCANDO OFERECER

PRATICAS A CRIANCAS E ADOLESCENTES COM INTUITO
SOCIOEDUCATIVO;

VIl - SUPERVISIONAR SERVIDORES QUE LHE FOREM
SUBORDINADOS;

VIl - ADMINISTRAR, COORDENAR, GERIR, INCENTIVAR,
PROMOVER O ESPORTE E O LAZER FORMAL E INFORMAL E
SUAS AREAS AFINS;

IX- PROMOVER O ESPORTE ENQUANTO AGENTE DA
PROMOCAO DA QUALIDADE DE VIDA.
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Capitulo V
DA AGILIDADE ADMINISTRATIVA

Art. 33. A Administragdo do Municipio promovera
permanentemente a modernizacdo administrativa dos
servigos, visando atender as necessidades da comunidade.

Art. 34. Com o objeto de reservar as autoridades superiores
as fungdes de planejamento, orientagdo, coordenacgdo,
controle e supervisdo e acelerar a tramitacao administrativa
serdo observadas as seguintes praticas
desburocratizadoras:

I — DELEGACAO DE MAIOR SOMA DE PODERES
DECISORIOS AS CHEFIAS IMEDIATAS QUE SE SITUAM NA
BASE DA ORGANIZACAO, PRINCIPALMENTE EM RELACAO A
ASSUNTOS DE ROTINEIROS;

[l — ENCAMINHAMENTO DE PLEITOS E DOCUMENTOS,
ORIGINADOS DE QUALQUER ENTIDADE OU PESSOAS
DIRETAMENTE AOS ORGAOS ENCARREGADOS DE
RESOLVEREM O PROBLEMA;

I — DESCONCENTRACAO FISICA DOS PONTOS DE
ATENDIMENTO AO PUBLICO ENCARREGADO DE PRESTAR
AOS CIDADAOS, RECEBER REQUERIMENTOS, PROCESSOS E
RECLAMACOES;

V' —REMESSA DE PROCESSOS A PROCURADORIA GERAL
DO MUNICIPIO, APENAS NOS CASOS QUE ENVOLVEREM
QUESTOES JURIDICAS NOVAS, ASSIM CONSIDERADAS AS
DUVIDAS DE DIREITO AINDA NAO DIRIMIDAS EM
PRONUNCIAMENTOS ANTERIORES NO REFERIDO ORGAO.

Capitulo VI
Dos Cargos Comissionados e das Fung¢des Gratificadas

Art. 35. Ficam criados na estrutura organizacional dos
Orgdos do Poder Executivo Municipal os cargos de

Capitulo VII Disposicoes Gerais

Art. 37. Os diversos setores da Administragdo Municipal
devem funcionar perfeitamente articulados em regime de
mutua colaboragdo.

Art. 38. Para efeito de remuneragdo dos Secretarios
municipais, serd levado em consideragdo os valores
publicados na Lei Municipal n° 488/2020.

Art. 39. A Prefeitura dara atengdo especial ao treinamento
de seus servidores, fazendo-o, na medida das
disponibilidades financeiras do Municipio e das
conveniéncias dos servigos, realizando cursos e estagios
especiais de treinamento e aperfeigoamento.

Art. 40. A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal
de Lastro compde-se dos Cargos constantes do Anexo I,
desta Lei.

Art. 41. O Poder Executivo regulamentara as atribui¢des
dos cargos no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 42. Esta Lei Ordindria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se integralmente a Lei N°
444/2017.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Lastro, Estado da Paraiba, em 26 de dezembro de 2024.

ATHAIDE GONCALVES DINIZ
Prefeito do Lastro

ANEXO 1

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

| —ORGAOS DE ADMINISTRACAO SUPERIOR:

1.1. GABINETE DO PREFEITO;
1.2. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
1.3. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

provimento em comissdo, organizados e classificados por
simbolos, na forma prevista no Anexo I, desta Lei.

Paragrafo tnico. As nomeagdes para os Cargos em

Comisséao sdo de livre escolha do Prefeito. . ~
[ — ORGAOS DE NATUREZA INSTRUMENTAL E

ATUACAO PROGRAMATICA:
2.1. SECRETARIA DE ADMINISTRACAO;
2.2. SECRETARIA DE FINANCAS;

Art. 36. Fica criada a Gratificagdo de Desempenho de
Atividade no valor de até 90% (noventa por cento) da
remuneragdo do servidor ocupante de cargo comissionado,
com concessao a critério do chefe do executivo.
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2.3. SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO DE ESTRUTURA _ ADMINISTRATIVA - CARGOS
CONVENIOS: COMISSIONADOS — SIMBOLO E REMUNERACAO

2.4. SECRETARIA DE EDUCACAO;
2.5. SECRETARIA DE SAUDE;
2.6. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA;
2.7. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL; BB TIRERACAD
2.8. SECRETARIA DE AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE;
2.9. SECRETARIA DE CULTURA;

2.10. SECRETARIA DE TRANSPORTES;

2.11. SECRETARIA DE TURISMO E COMUNICACAO

INSTITUCIONAL,;

2 12 . S ECRETARIA DE E SPORT Procuradoria
Adjunta Adjunto(a)

Coordenagio Coordenador(a)

Secretaria; Secretario(a) LEI 488/2020

Superintendéncia Superintendente
R$ 2.000,00

Tesouraria Tesoureiro(a) R$ 2.000,00

Ouvidoria Ouvidor(a)
R$ 2.000,00

Procurador(a) R$ 2.000,00

1.700,00

ORGAOS DE DIRECAQ SUPERIOR

Assessoria Técnica Assessor(a) - 1.600,00

Técnico(a)

N Diretoria Diretor(a)
SECRETARIAS DESCRICAO DO CARGO RS 1.412,00

Secretario(a) Chefe de Gabinete do|
Prefeito;

Departamento Diretor(a) R$ 1.412,00

Assessoria Assessor(a)

Procurador(a) Geral do Municipio Plancjamento

RS 1.412,00

Controlador(a) Geral do Municipio Divisio Chefe R$ 1.412,00

Ariolz inistracio: Unidade Chefe
Secretario(a) de Administragéo; RS 1.412,00

Secretaio(a) de Finangas; Secretaria Escolar Secretario(a) LC 006/2019

Secretario(a) de Planejamento e Gestéo de| Escolar

Convénios; Diregao Escolar Diretor(a)

Escolar LC 00612020

Secretario(a) de Educagio;

Vice-Diretor(a) LC 006/2021
Secretario(a) de Saude;

Escolar

Secretario(a) de Infraestrutura;

Secretario(a) de Desenvolvimento Social;

ANEXO III
Secretarioa) de Agropecuaria e Meio|

Ambiente; ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA CARGOS
Secretario(a) de Cultura; COMISSIONADOS - REMUNERAQAO

Secretario(a) de Transportes;

Secretario(a) de Turismo ¢ Comunicagao

Institucional; VINCULACAO

Secretario(a) de Esporte e Juventude.

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II CHEFE DE GABINETE CHEFIA DE GABINETE LEI
488/2020

ASSESSORIA CHEFIA DE GABINETE R$
PLANEJAMENTO 1.412,00

ASSESSORIA TECNICA CHEFIA DE GABINETE - R$

Rua: Pedro Abrantes Ferreira, 116, Centro — Lastro — PB | Telefone/Fax: (83) 3548-1037 | e-mail: prefeituradelastro@hotmail.com

Pagina 16




*

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE LASTRO

Prefeitura Municipal de Lastro ™awssssieomnss

*

i DIARIO OFICIAL

Lastro — Publicado em, sexta-feira, 27 de dezembro de 2024 — N° 2.094

Decreto N° 30/1975 c.c. Decreto N° 01/2011

Orgéo Oficial de Comunicag&o do Municipio

1.600,00 TRIBUTARIA

DEPARTAMENTO DE
UNIDADE DE APOIO| CHEFIA DE GABINETE RS SECRETARIA R$
ADMINISTRATIVO 1.412,00 CONTROLE, ORCAMENTO| FINANCAS 1.412,00

PROCURADORIA ~ GERAL| E CONTABIL
DO MUNICIPIO

DIVISAO SECRETARIA R$
PROCURADOR GERAL DO| PROCURADORIA LEI FISCALIZACAO FINANCAS 1.412,00
MUNICIPIO GERAL 488/2020 ARRECADACAO

PROCURADOR ADJUNTO PROCURADORIA RS SECRETARIO SECRETARIA LEI
GERAL 2.000,00 FINANCAS 488/2020

ASSESSORIA TECNICA PROCURADORIA RS TESOUREIRO SECRETARIA RS
GERAL 1.600,00 FINANCAS 2.000,00

UNIDADE ~DE  APOIO| PROCURADORIA RS UNIDADE DE  APOIO| SECRETARIA R$
ADMINISTRATIVO GERAL 1.412,00 ADMINISTRATIVO FINANCAS 1.412,00
SECRETARIA DE
PLANEJAMENTO H
CONTROLADOR ~ GERAL| CONTROLADORIA LEI GESTAAO DE
DO MUNICIPIO GERAL 488/2020 CONVENIOS
ASSESSORIA TECNICA SEIZI/ISOLADORIA 11220000 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO H s
S PLANEJAMENTO GESTAO DH 1.412,00

OUVIDOR(A) CONTROLADORIA RS CONVENIOS
GERAL 2.000,00 DE PLANEJAMENTO H

CONTROLADORIA GERAL

ASSESSORIA TECNICA R$

COORDENACAO DE CONTROLADORIA RS GESTAho DE| 1.600,00
CONTROLE INTERNO GERAL 1.700,00 CONVENIOS

UNIDADE ~ DE  APOIO| CONTROLADORIA RS COORDENACAO DB bE PL‘fNEJAMENTO B R$
ADMINISTRATIVO GERAL 1.412,00 GESTAO DE CONVENIOS | GESTAO DE 1.700,00

CONVENIOS
SECRETARIA
ADMINISTRACAO COORDENACAO DE PLANEJAMENTO E RS
PLANEJAMENTO GESTAO DE 1.700,00
ASSESSORIA TECNICA SECRETARIA RS CONVENIOS
ADMINISTRACAO 1.600,00

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E RS

COORDENACAO SECRETARIA RS FISCALIZAGAO GESTAO DE 1.412,00
RECURSOS HUMANOS ADMINISTRACAO 1.700,00 URBANISTICA CONVENIOS
COORDENACAO SECRETARIA RS SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E LEI
COMPRAS ADMINISTRAGCAO 1.700,00 GESTAO DH 488/2020
DEPARTAMENTO SECRETARIA RS CONVENIOS
SERVICOS GERAIS ADMINISTRACAO 1.412,00

UNIDADE  DE  ApoIo| PE PLANEIAMENTO E RS
DEPARTAMENTO SECRETARIA RS ADMINISTRATIVO GESTAO DE| 1.412,00
CERIMONIAL ADMINISTRACAO 1.412,00 CONVENIOS

DIRETORIA ARQUIVO| SECRETARIA RS

MUNICIPAL ADMINISTRACAO 1.412,00 SECRETARIA

EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE SECRETARIA RS ASSESSORIA TECNICA SECRETARIA R$
GUARDA MUNICIPAL ADMINISTRACAO 1.412,00 EDUCACAO 1.600,00

SECRETARIO SECRETARIA LEI
DIRETORIA DA JUNTA DH SECRETARIA RS EDUCACAO 488/2020

SERVICO MILITAR ADMINISTRACAO 1.600,00

UNIDADE ~DE  APOIO| SECRETARIA R$
DIVISAO DE MATERIAL E| SECRETARIA RS ADMINISTRATIVO EDUCACAO 1.412,00
PATRIMONIO ADMINISTRACAO 1.412,00

COORDENACAO DE  SECRETARIA R$
SECRETARIO SECRETARIA LEI EDUCACAO INFANTIL EDUCACAO 1.700,00

ADMINISTRACAO 488/2020 COORDENACAO DE  SECRETARIA RS
UNIDADE DE _ APOIO, SECRETARIA RS ENSINO FUNDAMENTAL I | EDUCACAQ 1.700,00

ADMINISTRATIVO ADMINISTRACAO 1.412,00

COORDENAGAO DE SECRETARIA RS
SECRETARIA ENSINO FUNDAMENTAL 1| EDUCAGCAO 1.700.00
FINANCAS COORDENAGAO DH SECRETARIA R$
MERENDA ESCOLAR EDUCAGCAO 1.700,00

ASSESSORIA TECNICA SECRETARIA RS
FINANCAS 1.600,00 COORDENACAO DH SECRETARIA R$

ENSINO DE JOVENS EH EDUCACAO 1.700,00
DEPARTAMENTO SECRETARIA RS ADULTOS
ADMINISTRACAO FINANCAS 1.412,00
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COORDENACAO
TRANSPORTE

SECRETARIA R$ SECRETARIA DE SAUDE
EDUCACAO 1.700,00

COORDENACAO
PEDAGOGICA

SECRETARIA RS ASSESSORIA
EDUCACAO 1.700,00 PLANEJAMENTO

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

COORDENAGCAO
CRECHES

SECRETARIA RS ASSESSORIA TECNICA
EDUCACAO 1.700,00

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.600,00

COORDENACAO
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO

SECRETARIA R$ COORDENACAO
EDUCACAO 1.700,00 ATENCAO BASICA

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

COORDENACAO
FINANCEIRA

COORDENACAO
EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL

PATRIMONIAL

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

SECRETARIA RS N
EDUCACAO 1.700,00 COORDENACAO DO CAPS

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.700,00

DIRETORIA DE ENSINO|
INFANTIL

COORDENACAO DI
SECRETARIA RS CENTRO . DH
EDUCACAO 1.412,00 REHABILITACAO

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

DIRETORIA DE ENSINO|
FUNDAMENTAL I

COORDENACAO DO
SECRETARIA RS HOSPITAL MUNICIPAL

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.700,00

DIRETORIA DE ENSINO|
FUNDAMENTAL II

EDUCACAO 1412,00 COORDENACAO DO
LABORATORIO

SECRETARIA R$ MUNICIPAL

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

EDUCACAO 1.412,00

DIRETORIA DE ESTUDOS E
ORIENTAGCAO
PEDAGOGICA

SECRETARIA RS COORDENACAO
EDUCACAO 1.412,00 MULTIDISCIPLINAR

(NASF)

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.700,00

DIRETORIA
PLANEJAMENTO
EDUCACAO

COORDFNACAO
SECRETARIA RS ATENCAO
EDUCACAO 1.412,00 ESPECIALIZADA

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

DIRETORIA DE RECURSOS|
HUMANOS

COORDENAGAO ~ DE
SECRETARIA RS VIGILANCIA SANITARIA

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

EDUCACAQ 1.412,00 COORDENACAO DH

DIRETORIA DH
EDUCACAO ESPECIAL

ENFERMAGEM

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

SECRETARIA RS
EDUCACAO 1.412,00 COORDENACAO

DIRETORIA DE
EDUCACAO EM TEMPO
INTEGRAL

IMUNIZACAO

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.700,00

SECRETARIA RS

EDUCAGAO 1.412,00 COORDENACAO

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA

DIRETORIA PROGRAMAS
DESPORTIVOS DH
EDUCACAO

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00

SECRETARIA RS ~
EDUCACAO 1.412,00 COORDENAGCAO  DH
VIGILANCIA EM SAUDE

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.700,00

DIRETORIA PROGRAMAS|
DE SAUDE DO ESTUDANTE|

DEPARTAMENTO DH
SECRETARIA COMBATE AS ENDEMIAS

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

EDUCACAO

DIRETORIA
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO.

DEPARTAMENTO DH
SECRETARIA SAUDE PUBLICA

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

EDUCACAO DEPARTAMENTO DH
VIGILANCIA  SANITARIA|
E_EPIDEMIOLOGICA

DIRETORIA  EDUCACAO|
EM TEMPO INTEGRAL

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

SECRETARIA RS DIRETORIA
EDUCACAO 141200 ASSISTENCIA

DIRETORIA DA
BIBLIOTECA PUBLICA|
MUNICIPAL

FARMACEUTICA
SECRETARIA RS

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

EDUCAGAO 1.412,00 DIRETORIA DE EQUIPH|
MULTIDISCIPLINAR

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.412,00

DIRETORIA DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS E INFORMACAO

SECRETARIA RS DIRETORIA DH
EDUCACAO 1.412,00 POLICLINICA

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

DIRETORIA DEH

DIVISAO DE
ALMOXARIFADO

PROCESSAMENTO DE
SECRETARIA RS ~
EDUCACAO 1.412,00 DADOS E INFORMACAO

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

DIRETORIA ESCOLAR

SECRETARIA LC DIRETORIA DE SAUDH
EDUCACAO 006/2019 BUCAL

SECRETARIA
SAUDE

RS
1.412,00

VICE-DIRETORIA
ESCOLAR

SECRETARIA LC DIRETORIA DE
EDUCACAO 006/2019 TRANSPORTES

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.412,00

SECRETARIA ESCOLAR

SECRETARIA LC COORDENACAO DE

EDUCACAO 006/2019 ENFERMAGEM DAS|

SECRETARIA
SAUDE

R$
1.700,00
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UNIDADES BASICAS DE
SAUDE

SOCIAL

SECRETARIA DE|

SECRETARIO

SECRETARIA LEI AGROPECUARIA E MEIO|
SAUDE 488/2020 AMBIENTE

SUPERINTENDENTE ~ DE
TRATAMENTO FORA DE
DOMICILIO

SECRETARIA RS ASSESSORIA TECNICA
SAUDE 2.000,00

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

R$
1.600,00

UNIDADE DE  APOIO|
ADMINISTRATIVO

SECRETARIO
SECRETARIA R$

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

LEI
488/2020

SAUDE 1.412,00

SECRETARIA
INFRAESTRUTURA

COORDENACAO DH
AGROPECUARIA

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

R$
1.700,00

ASSESSORIA TECNICA

SECRETARIA DE| RS COORDENACAO DE MEI
INFRAESTRUTURA 1.600,00 AMBIENTE

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

R$
1.700,00

COORDENACAO
INFRAESTRUTURA

SECRETARIA DE| RS DEPARTAMENTO DE MEIO|
INFRAESTRUTURA 1.700,00 AMBIENTE

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

RS
1.412,00

DEPARTAMENTO
CQNSERVACAO DE VIAS
PUBLICAS

SECRETARIA DH RS DIRETORIA DO
INFRAESTRUTURA 1.412,00 PROGRAMA DE

DIRETORIA DO|
CEMITERIO PUBLICO
MUNICIPAL

APOIO A
SECRETARIA DE RS AGRICULTURA FAMILIAR

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

R$
1.412,00

INFRAESTRUTURA 1.412,00 -
COORDENACAO DE

SECRETARIO

SECRETARIA DH LEI ASSISTENCIA  TECNICA|
INFRAESTRUTURA 488/2020 AGRICOLA E EXTENSAO|

UNIDADE  DE  APOIOQ|
ADMINISTRATIVO

SECRETARIA DE| RS RURAL

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

RS
1.700,00

INFRAESTRUTURA 1.412,00 DEPARTAMENTO DE

SECRETARIA
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

ASS
ISTENCIA

ASSESSORIA TECNICA

TEC
SECRETARIA R$ .
DESENVOLVIMENTO 1.600.00 NICA, A~GROPECUARIA H
SOCIAL EXTENSAO RURAL

DE AGROPECUARIA
MEIO AMBIENTE

R$
1.412,00

COORDENACAO DH
POLITICAS PUBLICAS|
PARA AS MULHERES

SECRETARIA R$ UNIDADE DE  APOI
DESENVOLVIMENTO 1.700,00 ADMINISTRATIVO

SECRETARIA
CULTURA

R$
1.412,00

SOCIAL

COORDENACAO DO
PROGRAMA BOLSA|
FAMILIA

SECRETARIA DE CULTURA|

SECRETARIA RS i
DESENVOLVIMENTO 1.700,00 ASSESSORIA TECNICA
SOCIAL

SECRETARIA
CULTURA

R$
1.600,00

COORDENAGAO DO CRAS

SECRETARIA RS

DESENVOLVIMENTO 1.700,00 COORDENACAO

CULTURA

SECRETARIA
CULTURA

R$
1.700,00

SOCIAL

COORDENAGAO DO SCFV

SECRETARIA RS SECRETARIO

SECRETARIA
CULTURA

LEI
488/2020

DESENVOLVIMENTO 1.700,00

COORDENACAO DH
POLITICAS  PARA A
PESSOA

IDOSA

SOCIAL UNIDADE DE  APOIQ|
SECRETARIA RS ADMINISTRATIVO

SECRETARIA
CULTURA

R$
1.412,00

DESENVOLVIMENTO 1.700,00
SOCIAL SECRETARIA
TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSESSORIA TECNICA
SECRETARIA RS

SECRETARIA
TRANSPORTES

R$
1.600,00

DESENVOLVIMENTO 1.412,00 COORDENACAO DH
SOCIAL MANUTENCAO DE FROTA

DIRETORIA DE
PROCESSAMENTO DE
DADOS E INFORMACAO

SECRETARIA
TRANSPORTES

R$
1.700,00

SECRETARIA RS

DESENVOLVIMENTO 1.412,00 COORDENACAO DH
SOCIAL TRANSPORTE

SECRETARIA
TRANSPORTES

RS
1.700,00

DIVISAO DE POLITICAS DH
INCLUSAO SOCIAL

DIRETORIA DA GARAGEM|
SECRETARIA RS MUNICIPAL

SECRETARIA
TRANSPORTES

RS
1.412,00

DESENVOLVIMENTO 1.412,00
SOCIAL DIVISAO

SECRETARIO

SECRETARIA LEI ALMOXARIFADO

SECRETARIA
TRANSPORTES

R$
1.412,00

DESENVOLVIMENTO 488/2020 i
SOCIAL SECRETARIO

UNIDADE  DE  APOIOQ|

ADMINISTRATIVO

SECRETARIA
TRANSPORTES

LEIL
488/2020

SECRETARIA RS

DESENVOLVIMENTO 1.412,00 UNIDADE DE  APOI

SECRETARIA

R$
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ADMINISTRATIVO

TRANSPORTES 1.412,00

SECRETARIA DE TURISMO)|
E COMUNICACAO
INSTITUCIONAL

ASSESSORIA TECNICA

DE  TURISMO RS
COMUNICACAO 1.600,00
INSTITUCIONAL

COORDENACAO
TURISMO

DE  TURISMO RS
COMUNICACAO 1.700,00
INSTITUCIONAL

COORDENACAO
COMUNICACAO
INSTITUCIONAL

DE  TURISMO RS
COMUNICACAO 1.700,00
INSTITUCIONAL

SECRETARIO

DE  TURISMO LEI
COMUNICACAO 488/2020
INSTITUCIONAL

UNIDADE DE  APOIO
ADMINISTRATIVO

DE  TURISMO RS
COMUNICACAO 1.412,00
INSTITUCIONAL

SECRETARIA DE ESPORTE|
E JUVENTUDE

ASSESSORIA TECNICA

SECRETARIA RS
ESPORTE 1.600,00
JUVENTUDE

COORDENACAO
ESPORTES

SECRETARIA RS
ESPORTE 1.700,00
JUVENTUDE

DIRETORIA DO ESTADIO
MUNICIPAL

SECRETARIA RS
ESPORTE 1.412,00
JUVENTUDE

UNIDADE  DE  APOIOQ|
ADMINISTRATIVO

SECRETARIA R$
ESPORTE 1.412,00
JUVENTUDE

SECRETARIO

SECRETARIA LEI
ESPORTE 488/2020
JUVENTUDE

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de
Lastro, Estado da Paraiba, em 26 de Dezembro de 2024.

ATHAIDE GONCALVES DINIZ
Prefeito do Lastro (PB)
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